E GABINETE DO PREFEITO
santos

DECRETO N°9.919
DE 06 DE JANEIRO DE 2023

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO DA
ADMINISTRACAO  PUBLICA  MUNICIPAL,
ALTERANDO A  VINCULACAO E A
DENOMINACAO DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS, CARGOS EM COMISSAO E
FUNCOES GRATIFICADAS QUE ESPECIFICA,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ROGERIO SANTOS, Prefeito Municipal de Santos,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do disposto no
artigo 84, inciso VI, alinea “a”, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, e
no artigo 58, inciso XII, alinea “a”, da Lei1 Orgéanica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Ficam alteradas as denominagdes das seguintes
Secretarias Municipais:

I — de Secretaria Municipal de Planejamento e Inovacao
para Secretaria Municipal de Assuntos Estratégicos, Legislativos e Metropolitanos;

II — de Secretaria Municipal de Assuntos Portudrios e
Projetos Especiais para Secretaria Municipal de Assuntos Portuarios e Emprego.

§ 1° A Secretaria Municipal de Assuntos Estratégicos,
Legislativos e Metropolitanos sera identificada pela sigla “SAES”.

§ 2° A Secretaria Municipal de Assuntos Portuarios e
Emprego sera identificada pela sigla “SEPORTE”.

Art. 2° Ficam alteradas as denominacdes dos seguintes
cargos em comissao:

I — de Secretario Municipal de Planejamento e Inovagao,
simbolo C-S, para Secretario Municipal de Assuntos Estratégicos, Legislativos e
Metropolitanos, simbolo C-S;

IT — de Secretario Municipal de Assuntos Portuarios e
Projetos Especiais, simbolo C-S, para Secretdrio Municipal de Assuntos Portuarios e
Emprego, simbolo C-S.
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Art. 3° Fica transferido, do Gabinete do Prefeito Municipal
para a Ouvidoria, Transparéncia e Controle, o Departamento de Politicas de
Desenvolvimento Sustentdvel e os seguintes cargo em comissao e funcdo gratificada a
ele subornados:

I - de Chefe do Departamento de Politicas de
Desenvolvimento Sustentavel, simbolo C-1;

I - de Auxiliar Técnico do Departamento de
Desenvolvimento Sustentavel, FG-3.

Art. 4° Um dos cargos em comissdo, simbolo C-1, de
Assessor Técnico I do Gabinete do Secretdrio da Secretaria Municipal de Governo,
fica transferido para o Gabinete do Prefeito Municipal.

Art. 5° Um dos cargos em comissdo, simbolo C-1, de
Assessor Técnico I do Gabinete do Secretario da Secretaria Municipal de Governo,
fica transferido para o Gabinete do Secretario da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente.

Art. 6° Um dos cargos em comissdo, simbolo C-3, de
Assessor Técnico III do Gabinete do Secretario da Secretaria Municipal de Governo,
fica transferido para o Gabinete do Secretario da Secretaria Municipal de Esportes.

Art. 7° O cargo em comissdo, simbolo C-1, de Assessor
Técnico I — PDR, do Gabinete da Ouvidoria, Transparéncia e Controle, fica transferido
para o Gabinete do Secretério, da Secretaria Municipal de Saude, e passa a denominar-
se Assessor Especial de Longevidade.

Art. 8° A Coordenadoria de Gestao Estratégica Municipal,
do Gabinete do Secretario da Secretaria Municipal de Gestdo, fica transferida para o
Gabinete do Secretario da Secretaria Municipal de Servigos Publicos.

Art. 9° O cargo em comissdo, simbolo C-2, de
Coordenador de Gestao Estratégica Municipal, do Gabinete do Secretario da Secretaria
Municipal de Gestdo, fica transferido para o Gabinete do Secretario da Secretaria
Municipal de Servigos Publicos.

Art. 10. Ficam vinculadas ao Gabinete do Secretario da
Secretaria Municipal de Gestdo, as seguintes unidades administrativas e funcdes
gratificadas:

I — Secao de Metodologia Organizacional;

II — Chefe da Secao de Metodologia Organizacional, FG-1;

III — Secdo de Indicadores de Controle de Produtividade e
Qualidade;
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IV — Chefe da Secdo de Indicadores de Controle de
Produtividade ¢ Qualidade, FG-2;

V — Secdao de Desenvolvimento e Aperfeicoamento de
Pessoal;

VI - Chefe da Seciao de Desenvolvimento e
Aperfeicoamento de Pessoal, FG-1;

VII — Chefe de Atividade Administrativa da Secado de
Desenvolvimento e Aperfeicoamento de Pessoal, FG-4.

Art. 11. Um dos cargos em comissdo, simbolo C-2, de
Assessor Técnico II do Gabinete do Secretario da Secretaria Municipal de Governo,
fica transferido para o Gabinete do Secretdrio da Secretaria Municipal de Assuntos
Estratégicos, Legislativos e Metropolitanos.

Art. 12. O cargo em comissao, simbolo C-3, de Assessor
Técnico III do Gabinete do Secretario da Secretaria Municipal de Assuntos Portudrios
e Emprego, fica transferido para o Gabinete do Secretario da Secretaria Municipal de
Assuntos Estratégicos, Legislativos e Metropolitanos.

Art. 13. O cargo em comissdo, simbolo C-1, de Secretario-
Adjunto de Governo e Assuntos Metropolitanos, do Gabinete do Secretdrio da
Secretaria Municipal de Governo, passa a denominar-se Secretdrio-Adjunto de
Governo.

Art. 14. Ficam transferidos, da Secretaria Municipal de
Governo para a Secretaria Municipal de Assuntos Estratégicos, Legislativos e
Metropolitanos, o Departamento de Assuntos Legislativos e as seguintes unidades
administrativas e func¢des gratificadas a ele subordinadas:

I — Secao de Apoio Administrativo e Financeiro;

IT — Chefe da Secdo de Apoio Administrativo e Financeiro,
FG-2;

IIT — Secao de Atendimento Institucional ao Legislativo;

IV — Chefe da Sec¢ao de Atendimento Institucional ao
Legislativo, FG-2.

Art. 15. Ficam transferidos, da Secretaria Municipal de
Assuntos Estratégicos, Legislativos e Metropolitanos para a Secretaria Municipal de
Governo, o Centro de Controle Operacional e as seguintes unidades administrativas a
ele subordinadas:

I — Coordenadoria de Atendimento Operacional e
Qualidade;

IT — Coordenadoria de Operagdes e Inteligéncia.
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Art. 16. Ficam transferidos, da Secretaria Municipal de
Assuntos Estratégicos, Legislativos e Metropolitanos para a Secretaria Municipal de
Governo, os seguintes cargos em comissao e fun¢do gratificada, vinculados ao Centro
de Controle Operacional:

I — Diretor do Centro de Controle Operacional, simbolo C-
1;

I — Coordenador de Atendimento Operacional e
Qualidade, simbolo C-2;

III — Coordenador de Operagdes e Inteligéncia, simbolo C-
2.

Art. 17. Ficam transferidos, da Secretaria Municipal de
Assuntos Estratégicos, Legislativos e Metropolitanos para a Secretaria Municipal de
Governo, o Departamento de Orcamento e Gestdo e as seguintes unidades
administrativas a ele subordinadas:

I — Secao de Apoio Administrativo e Financeiro;

IT — Secao de Planejamento Or¢amentario;

II — Secdo de Estudos Econdomicos e Analises
Orcamentarias.

Art. 18. Ficam transferidos, da Secretaria Municipal de
Assuntos Estratégicos, Legislativos e Metropolitanos para a Secretaria Municipal de
Governo, os seguintes cargo em comissdo ¢ funcgdes gratificadas, vinculadas ao
Departamento de Orgamento e Gestao:

I — Chefe do Departamento de Orgamento e Gestao,
simbolo C-1;

IT — Chefe da Secao de Apoio Administrativo e Financeiro,
FG-2;

III — Chefe da Secao de Planejamento Or¢camentario, FG-1;

IV — Chefe da Se¢dao de Estudos Econdmicos ¢ Analises
Orcamentarias, FG-2.

Art. 19. Ficam transferidos, da Secretaria Municipal de
Assuntos Estratégicos, Legislativos e Metropolitanos para a Secretaria Municipal de
Governo, o Departamento de Gestdo da Tecnologia de Informacao e Comunicagdes e
as seguintes unidades administrativas a ele subordinadas:

I — Se¢do de Apoio Administrativo e Financeiro;

II — Coordenadoria de Tecnologia de Informacao;

IIT — Secdo de Planejamento e Andlise da Informacao;

IV — Secdo de Produgdo e Manutencdo de Programas da
Informacao;

V — Coordenadoria de Engenharia da Informacao;

VI — Secao de Administragao de Banco de Dados;
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VII - Se¢do de Geoprocessamento;
VIII - Secao de Suporte para Equipamentos e Rede de
Comunicacao.

Art. 20. Ficam transferidos, da Secretaria Municipal de
Assuntos Estratégicos, Legislativos e Metropolitanos para a Secretaria Municipal de
Governo, os seguintes cargos em comissdo e funcdes gratificadas, vinculados ao
Departamento de Gestdo da Tecnologia de Informagao e Comunicagdes:

I — Chefe do Departamento de Gestdo da Tecnologia de
Informag¢ao e Comunicagoes, simbolo C-1;

IT — Chefe da Sec¢do de Apoio Administrativo e Financeiro,
FG-2;

III — Coordenador de Tecnologia de Informagao, simbolo
C-2;

IV — Chefe da Sec¢ao de Planejamento e Analise da
Informacao, FG-1;

V — Chefe da Se¢dao de Produg¢ao e Manutengcao de
Programas da Informagao, FG-1;

VI — Chefe de Atividade Técnica da Secao de Producao e
Manutencao de Programas da Informacao, FG-4;

VII — Coordenador de Engenharia da Informacao, simbolo
C-2;

VIII — Chefe da Se¢do de Administracao de Banco de
Dados, FG-1;

IX — Chefe de Atividade Técnica da Secdo de
Administra¢do de Banco de Dados, FG-4;

X — Chefe da Se¢ao de Geoprocessamento, FG-1;

XI — Chefe da Sec¢do de Suporte para Equipamentos ¢ Rede
de Comunicagdo, FG-2.

Art. 21. A Coordenadoria de Projetos de Obras, do
Departamento de Planejamento de Obras da Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Edificagdes, fica transferida para o Gabinete do Secretario da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano, e passa a denominar-se Coordenadoria de Avaliacao
Imobiliaria.

Art. 22. O cargo em comissdo, simbolo C-3, de
Coordenador de Projetos de Obras, do Departamento de Planejamento de Obras da
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Edificagdes, fica transferido para o Gabinete
do Secretdrio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, € passa a
denominar-se Coordenador de Avaliagao Imobiliaria, simbolo C-3.
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Art. 23. O cargo em comissao, simbolo C-2, de Assessor
Técnico II — Apoio as Relacdes da Regido Central, do Gabinete do Secretdrio da
Secretaria Municipal de Governo, fica transferido para o Gabinete do Secretario da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano.

Art. 24. A Coordenadoria de Engenharia, Avaliagdes e
Registro Imobiliario, do Departamento de Controle do Uso e Ocupacdo do Solo e
Seguranga de Edificagdes da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Edificagdes, fica
transferida para o Gabinete do Secretario da Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Edificacgoes e passa a denominar-se Coordenadoria de Projetos de Obras.

Art. 25. O cargo em comissdo, simbolo C-2, de
Coordenador de Engenharia, Avaliacdes e Registro Imobilidrio do Departamento de
Controle do Uso e Ocupagdo do Solo e Seguranca de Edificagdes da Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Edificagdes, fica transferido para o Gabinete do
Secretario da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Edificagdes e passa a
denominar-se Coordenador de Projetos de Obras, simbolo C-2.

Art. 26. A Coordenadoria Municipal de Diversidade, do
Departamento de Direitos Humanos e Cidadania da Secretaria Municipal da Mulher,
da Cidadania e dos Direitos Humanos, fica transferida para o Gabinete do Secretario
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e passa a denominar-se
Coordenadoria de Apoio a Projetos.

Art. 27. O cargo em comissdo, simbolo C-3, de
Coordenador Municipal de Diversidade, do Departamento de Direitos Humanos e
Cidadania da Secretaria Municipal da Mulher, da Cidadania e dos Direitos Humanos,
fica transferido para o Gabinete do Secretirio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano e passa a denominar-se Coordenador de Apoio a Projetos,
simbolo C-3.

Art. 28. A Coordenadoria de Operacdes e Inteligéncia do
Centro de Controle Operacional da Secretaria Municipal de Governo, fica transferida
para o Departamento de Direitos Humanos e Cidadania da Secretaria Municipal da
Mulher, da Cidadania e dos Direitos Humanos e passa a denominar-se Coordenadoria
Municipal de Diversidade.

Art. 29. O cargo em comissdo, simbolo C-2, de
Coordenador de Operagdes e Inteligéncia do Centro de Controle Operacional da
Secretaria Municipal de Governo, fica transferido para o Departamento de Direitos
Humanos e Cidadania da Secretaria Municipal da Mulher, da Cidadania e dos Direitos
Humanos e passa a denominar-se Coordenador Municipal de Diversidade, simbolo C-
2.
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Art. 30. A Coordenadoria Municipal de Politicas para a
Longevidade, do Departamento de Direitos Humanos e Cidadania da Secretaria
Municipal da Mulher, da Cidadania ¢ dos Direitos Humanos, passa a denominar-se
Coordenadoria Municipal de Politicas para o Idoso.

Art. 31. O cargo em comissdo, simbolo C-2, de
Coordenador Municipal de Politicas para a Longevidade, do Departamento de Direitos
Humanos e Cidadania da Secretaria Municipal da Mulher, da Cidadania e dos Direitos
Humanos, passa a denominar-se Coordenador Municipal de Politicas para do Idoso,
simbolo C-2.

Art. 32. Este decreto entra em vigor na data da publicacao.

Registre-se e publique-se.
Palacio “José Bonifacio”, em 06 de janeiro de 2023.

ROGERIO SANTOS
Prefeito Municipal

Registrado no livro competente.
Departamento de Registro de Atos Oficiais do Gabinete do
Prefeito Municipal, em 06 de janeiro de 2023.

RODRIGO SALES
Chefe do Departamento
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