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GABINETE DO PREFEITO
santos

DECRETO N°9.759
DE 20 DE JULHO DE 2022

APROVA O ESTATUTO SOCIAL DA
COMPANHIA DE ENGENHARIA DE
TRAFEGO DE SANTOS — CET-SANTOS, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ROGERIO SANTOS, Prefeito Municipal de Santos,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Estatuto Social da Companhia de
Engenharia de Trafego de Santos — CET-Santos, que integra este decreto como Anexo
Unico.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data da publicacao.

Registre-se e publique-se.

Palécio “José Bonifacio”, em 20 de julho de 2022.

ROGERIO SANTOS
Prefeito Municipal

Registrado no livro competente.

Departamento de Registro de Atos Oficiais do Gabinete do
Prefeito Municipal, em 20 de julho de 2022.

THALITA FERNANDES VENTURA
Chefe do Departamento — Em substituig¢do
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ANEXO UNICO

ESTATUTO SOCIAL DA COMPANHIA DE ENGENHARIA DE TRAFEGO DE
SANTOS — CET-SANTOS

CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Companhia de Engenharia de Trafego de Santos,
doravante denominada simplesmente CET-Santos, empresa publica constituida nos
termos da Lei Municipal n° 1.366, de 13 de dezembro de 1994, e alteracdes constantes
na Lei Complementar n° 299, de 09 de janeiro de 1998, e na Lei Complementar n° 1.046,
de 21 de agosto de 2019, dotada de personalidade juridica de direito privado, provida de
patrimonio proprio e autonomia administrativa, reger-se-a pelo disposto neste Estatuto e
demais disposigdes que lhe forem aplicaveis.

Art. 2° A CET-Santos tem sede, administragao ¢ foro no
Municipio de Santos, Estado de Sao Paulo, e seu prazo de duracio ¢ indeterminado.

CAPITULO 11
DO OBJETO E DEVERES

Art. 3° A CET-Santos tem por objeto:

I — cumprir e fazer cumprir a legislacdo e as normas de
transito, no ambito de suas atribui¢oes;

IT — planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de
veiculos, de pedestres e de animais e promover o desenvolvimento da circulagdo e da
seguranca de ciclistas;

III — implantar, manter e operar o sistema de sinalizagao,
os dispositivos e os equipamentos de controle viario;

IV — coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre
acidentes de transito e suas causas;

V — estabelecer, em conjunto com oOrgaos de policia
ostensiva de transito, as diretrizes para o policiamento ostensivo de transito;
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VI — executar a fiscalizagdo de transito, autuar e aplicar as
medidas administrativas cabiveis por infracdes de circulacdo, estacionamento e parada
previstas na Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997 — Cédigo de Transito
Brasileiro, no exercicio regular do poder de policia de transito;

VII — aplicar as penalidades de adverténcia por escrito e
de multa, por infragdes de circulagdo, estacionamento e parada previstas na Lei Federal
n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997 — Cddigo de Transito Brasileiro, notificando os
infratores e arrecadando as multas que forem de sua competéncia;

VIII - fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas
administrativas cabiveis relativas a infragdes por excesso de peso, dimensdes e lotacao
dos veiculos, bem como notificar e arrecadar as multas que forem de sua competéncia;

IX — exercer as atividades previstas para o 6rgao executivo
municipal de transito, conforme o disposto no artigo 95 da Lei Federal n°® 9.503, de 23
de setembro de 1997 — Cédigo de Transito Brasileiro;

X — autorizar e fiscalizar a realizacao de obras e eventos
que interfiram na livre circula¢do de veiculos e pedestres, de acordo com o regulamento
pertinente, arrecadando as multas e os valores decorrentes da prestacao do servico;

XI - implantar, manter e operar o sistema de
estacionamento regulamentado pago nas vias, arrecadando os valores dai decorrentes
diretamente ou através de terceiros;

XII — arrecadar valores provenientes de estadia e remogao
de veiculos e objetos, escolta de cargas superdimensionadas e perigosas, arrecadando as
multas e os valores decorrente da prestagdo do servigo;

XIII - credenciar os servigos de escolta, fiscalizar e adotar
medidas de seguranga relativas a servigos de remocao de veiculos, escolta e transporte
indivisivel, arrecadando as multas e os valores dai decorrentes;

XIV - integrar-se a outros orgaos e entidades do Sistema
Nacional de Transito para fins de arrecadacao e compensagao e multas impostas na area
de sua competéncia, com vistas a unificacdo do licenciamento, a simplificagdo e a
celeridade das transferéncias de veiculos e de prontuarios dos condutores de outra
unidade da Federagao;

XV — implantar as medidas da Politica Municipal e da
Politica Nacional de Transito e do Programa Nacional de Transito;

XVI — promover e participar de projetos e programas de
educagdo e de seguranca de transito, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo
CONTRAN, pelo DENATRAN e pela Municipalidade;
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XVII - planejar e implantar medidas para a reducao de
circulagdo de veiculos e reorientacdo do trafego, com o objetivo de diminuir a emissao
global de poluentes;

XVIII - registrar e licenciar, na forma da legislagao,
ciclomotores, veiculos de tragdo ou propulsao humana e de tragdo animal, fiscalizando,
autuando, aplicando penalidades e arrecadando multas decorrentes de infragdes e valores
dai decorrentes;

XIX - conceder autorizagdo para conduzir veiculos de
propulsdo e de tragao animal;

XX - articular-se com os demais 6rgaos do Sistema
Nacional de Transito no Estado, sob coordenagdo do respectivo CETRAN;

XXI - fiscalizar o nivel de emissdo de poluentes e ruidos
produzidos pelos veiculos automotores ou pela sua carga, de acordo com o estabelecido
na Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997 — Codigo de Transito Brasileiro,
além de dar apoio as agdes especificas dos 6rgaos ambientais;

XXII - vistoriar veiculos que necessitem de autorizacao
especial para transitar e demais veiculos da frota publica e privada, conforme legislagao
pertinente, estabelecendo, sempre que necessario, os requisitos técnicos a serem
observados para a circulagcdo desses veiculos;

XXIII — prestar servigos de capacitagdo técnica, assessoria
¢ monitoramento das atividades relativas ao transito para terceiros interessados, durante
o0 prazo a ser estabelecido entre as partes, com ressarcimentos dos custos apropriados;

XXIV - planejar, coordenar, fiscalizar, operar € promover
a implementagdo, o aperfeigoamento, a administracdo e a expansao dos servigos e dos
planos do Sistema de Transporte Publico Municipal e de Carga, bem como a aplicagdao
dos recursos orcamentarios ¢ extraorcamentarios destinados a tais finalidades;

XXV — promover a implantacao e a exploracdo econdmica
de equipamentos urbanos e atividades complementares, na forma e em locais
determinados por decreto do Poder Executivo de modo a melhor atender seus objetivos;

XXVI - prestar servicos ou executar obras relacionadas a
operagdo do sistema viario no Municipio de Santos, diretamente ou através da
contratagao de terceiros;

XXVII - prestar servigos ou executar obras relacionadas a
operacdo do sistema vidrio a outras pessoas de direito publico ou privado e ainda,
pessoas fisicas, mediante os competentes contratos, observando-se a legislagdo
pertinente;
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XXVIII - opinar quanto a viabilidade e a prioridade
técnica, econOmica e financeira dos projetos do Sistema de Transporte Publico
Municipal;

XXIX — submeter ao Prefeito Municipal a politica tarifaria
relativa aos servicos compreendidos no Sistema de Transporte Publico Municipal, de
Carga e de Transito, realizando levantamentos e estudos técnicos econdmicos €
financeiros necessarios;

XXX — aplicar as penalidades por infra¢des de transito e as
relativas a prestacao de servigos do Sistema de Transporte Publico Municipal e de Carga
arrecadando multas e valores dai decorrentes;

XXXI - coordenar, planejar, fiscalizar e administrar o
Terminal Valongo e outros, arrecadando a taxas de servigos e demais valores relativos a
exploracdo dos equipamentos e lojas neles situados;

XXXII - promover as licitagdes, bem como assinar
contratos de concessdes, permissdes € autorizacdes referentes aos servigos Sistema de
Transporte Publico Municipal, de Carga e de Transito, exercendo seu controle e
fiscalizagdo, nos termos estabelecidos na legislacao;

XXXIII - coordenar, supervisionar e fiscalizar as
operacdes das empresas contratadas, bem como concessionarias ou permissionarias dos
servigos relativos ao Sistema de Transporte Publico Municipal;

XXXIV — exercer as atividades delegadas pelo Poder
Executivo, dentre aquelas previstas na Lei Organica do Municipio;

XXXV — participar de empreendimentos associados com
entidades publicas ou privadas, destinadas ao aperfeicoamento e a expansao dos servicos
publicos de transporte, de cargas e de transito, ou ao levantamento de recursos
necessarios as suas finalidades, podendo, para tanto, subscrever cotas e agdes,
obedecidas as disposi¢des da Lei Organica do Municipio;

XXXVI — exercer as demais atividades destinadas a
consecucao de suas finalidades, nas areas de Transporte Publico, de Carga e de Transito.

Paragrafo tnico. Os servigos relativos ao planejamento
do Sistema de Transporte Publico Municipal, de Carga e de Transito, elaboracdo de
projetos, implantagcdo, operagao € manutengdo, poderdo ser executados diretamente pela
CET-Santos ou através da contratagdo de terceiros, cabendo-lhes a fiscalizacdo e o
controle destes servigos.
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CAPITULO 111
DO CAPITAL E DA RECEITA

Art. 4° O capital inicial da CET-Santos ¢ de RS
1.500.000,00 (um milhao e quinhentos mil reais), totalmente integralizado.

Art. 5° O capital da CET-Santos poderé ser aumentado por
ato do Poder Executivo, mediante a incorporacao de dotagdes orcamentarias que lhe
forem consignadas, de reservas decorrentes do superavit liquido de suas atividades e de
reavaliagdo do ativo.

Paragrafo unico. A transferéncia de bens imoéveis sera
precedida de avaliacdo e autorizagdo legislativa especifica.

Art. 6° Além dos recursos expressamente previstos em
dotacdo or¢amentaria, constituem receitas da CET-Santos:

I - a remuneragdo pelo planejamento, gestdo,
gerenciamento e fiscalizagdo a ser paga pelas concessiondrias € permissiondrias dos
servigos de transporte publico, de cargas e de transito do Municipio nos termos
estabelecidos nos respectivos ajustes;

IT — a remuneracao pela prestacdo de servigos especificos
a ela solicitados pela Prefeitura ou por terceiros, a ser previamente estabelecida por
instrumentos proprios de contratos, convénios ou quaisquer outros ajustes;

III — a remuneragao pela utilizagdo de bens materiais ou
imateriais que integram o seu patrimonio, como tecnologias desenvolvidas, estudos,
projetos, entre outros;

IV — a receita advinda da participagdo em
empreendimentos associados, conforme previsto no artigo 3°, inciso XXXV, da Lei
Complementar n° 299, de 09 de janeiro de 1998;

V — as tarifas cobradas para autorizag¢do de estacionamento
em vias, logradouros e equipamentos publicos;

VI - o valor das multas e quaisquer outros arrecadados por
infragdes as normas legais e contratuais que disciplinam o funcionamento do sistema de
transito, de transporte publico, de carga e de utilizacao dos equipamentos urbanos;

VII — as advindas da exploragdo de espagos publicitarios;
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VII — as transferéncias de qualquer natureza que, na forma
da lei, venha a receber, oriundas de pessoas juridicas de direito publico, de qualquer
esfera;

IX — as doagdes que venha a receber de pessoas fisicas ou
juridicas;

X - as advindas da exploracio com a cessdao de
equipamentos e lojas situadas no Terminal Valongo e outros;

XI — as taxas de embarque/desembarque em Terminais de
Passageiros.

Art. 7° Para a consecucdao de seus fins, a CET-Santos
poderéd desenvolver toda e qualquer atividade econdmica, desde que compativel com as
fungdes previstas no artigo 3° da Lei Complementar n° 299, de 09 de janeiro de 1998,
inclusive adquirir, alienar e promover a desapropriacdo de imdéveis, além de realizar
financiamentos e outras operacdes de créditos e celebrar convénios com entidades
publicas e privadas, em fung¢do da estrita execucdo dos programas e planos de
melhoramentos especificos determinados pelo Poder Executivo, observada a legislagao
pertinente e mediante prévia autorizagdo legislativa, nos casos previstos na Lei Organica
do Municipio.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 8° A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente até
o dia 30 de abril de cada ano e extraordinariamente sempre que convocada de acordo
com a lei e com este Estatuto.

Art. 9° A Assembleia Geral serd convocada pelo Conselho
de Administracdo ou pelos Diretores, mediante antincio publicado na imprensa, dos
quais deverdo constar a ordem do dia, o dia, a hora e o local da reunido.

§ 1° A Assembleia Geral também poderd ser convocada
pelo Conselho Fiscal ou pelo acionista controlador, observadas as disposi¢des legais
aplicaveis.
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§ 2° A Assembleia Geral serd instalada e presidida pelo
Presidente do Conselho de Administragdo ou, na sua auséncia ou impedimento, por um
dos Diretores ou o representante do acionista.

§ 3° Para compor a mesa, que dirigird os trabalhos da
Assembleia, o Presidente convidard um dos presentes para servir como Secretario.

Art. 10. A Assembleia Geral cabera:

I — tomar as contas dos administradores e examinar,
discutir e votar as demonstracdes financeiras;

IT — eleger e destituir os administradores e os membros do
Conselho Fiscal;

III — aprovar a correcdo da expressao monetaria do capital
social.

CAPITULOV
DA ADMINISTRACAO

Art. 11. A CET-Santos sera administrada pela Diretoria
Executiva, com atribui¢des executivas, pelo Conselho de Administragdo, com
atribui¢des deliberativas e normativas, e pelo Conselho Fiscal.

Paragrafo unico. Os cargos de Presidente do Conselho de
Administracdo e de Diretor-Presidente da CET-Santos ndo poderao ser acumulados pela
mesma pessoa.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 12. A Diretoria Executiva ¢ composta por 05 (cinco)
Diretores, sendo um Diretor-Presidente e 04 (quatro) Diretores de Departamento, que
exercerao as fung¢des de Diretor de Operagdes, Diretor Administrativo e Financeiro,
Diretor de Planejamento e Projetos e de Transportes Urbanos.

Art. 13. Compete ao Diretor-Presidente:
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I — representar a CET-Santos, ativa e passivamente, em
juizo ou fora dele, podendo, para tanto, constituir procuradores “ad judicia” ou “ad
negotia”, especificando no respectivo instrumento de mandato os atos e operagdes que
poderdo praticar e, no caso de procuragdes “ad negotia”, o prazo de vigéncia do
mandato;

II — promover a estruturacdo executiva da CET-Santos;

III — executar as disposi¢des constantes do Estatuto Social
e zelar por seu cumprimento;

IV — executar as deliberagdes da Diretoria Executiva e do
Conselho de Administracao;

V — delegar competéncia e atribuir responsabilidades
especificas aos demais Diretores da CET-Santos;

VI — gerir os negdcios sociais internos e externos da CET-
Santos e seu movimento comercial, financeiro e econémico;

VII — organizar a pauta da matéria a ser discutida e votada
nas reunioes da Diretoria Executiva;

VIII - convocar, instalar e presidir as reunides de
Diretoria Executiva;

IX — designar, o substituto eventual dos demais diretores;

X — designar Diretor responsavel pela divulgacao de
informacgodes relevantes;

XI - aprovar o organograma da CET-Santos e as
atribuicdes dos diversos o6rgaos, bem como suas eventuais modificagdes;

XII - superintender e coordenar o trabalho dos diversos
orgaos da CET-Santos;

XIII - coordenar a preparacdo do relatorio da
administragdo, das demonstragdes financeiras e da proposta de destinagao de lucros, que,
se aprovados pelos demais Diretores, pelo Conselho de Administragao e pelo Conselho
Fiscal, deverao ser apresentados ao Prefeito Municipal;

XIV — representar a CET-Santos sempre que necessaria a
participagdo desta em Simposios, Congressos ou eventos similares, podendo designar
outro diretor ou procurador para representa-la;

XV — desde que observadas as disposi¢des deste Estatuto:

a) assinar os atos de admissdo, promogdo, designacao,
licengas, transferéncias, remogodes, € dispensas de empregados, bem como a aplicagdo de
penalidades disciplinares;
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b) assinar os atos de concessao de aumento de salarios e
atribuicdo de gratificagdes, abonos ou auxilios;

¢) assinar os atos de autorizagdo para a contratacdo de
trabalhadores temporarios, estagiarios € menor aprendiz;

XVI — movimentar os recursos ¢ contas da CET-Santos,
em conjunto com o Diretor Administrativo e Financeiro ou outro Diretor designado ou
ainda procurador investido de poderes especiais, conferidos pelo Diretor-Presidente;

XVII - praticar os demais atos necessarios ao
funcionamento normal da CET-Santos.

§ 1° Os atos previstos nos incisos XV e XVI deste artigo
deverdo ser aprovados pela maioria dos Diretores.

§ 2° Os atos previstos na alinea “a” do inciso XV e no
inciso XVI deste artigo poderdo ser delegados, no todo ou em parte, a empregados da
CET-Santos, observados os critérios gerais deste Estatuto.

Art. 14. Compete ao Diretor de Operacdes dirigir e
supervisionar a operagao ¢ a fiscalizagao do Sistema de Transito.

Art. 15. Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

I - dirigir e supervisionar os recursos humanos,
financeiros e comerciais;

II — movimentar as contas bancarias da CET-Santos, em
conjunto com o Diretor-Presidente ou outro Diretor designado ou ainda com procurador
constituido para essa finalidade.

Paragrafo tnico. Nas auséncias ou impedimentos do
Diretor Administrativo e Financeiro, as contas bancérias poderdo ser movimentadas
conjuntamente pelo Diretor-Presidente e por outro Diretor designado ou procurador
investido de poderes especiais, conferidos pelo Diretor-Presidente.

Art. 16. Compete ao Diretor de Planejamento e Projetos
dirigir e supervisionar os grupos de planejamento e de projetos nas areas de transporte e
transito.
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Art. 17. Compete ao Diretor de Transportes Urbanos
dirigir e supervisionar o Sistema de Transporte Publico, incluindo sua fiscalizagao.

Art. 18. O prazo do mandato dos membros da Diretoria
Executiva ¢ de 03 (trés) anos.

Paragrafo unico. Os membros da Diretoria Executiva
serdo eleitos e poderdo ser destituidos pela Assembleia Geral, sendo-lhes permitida a
reconducao.

Art. 19. A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente,
no minimo 01 (uma) vez por més e extraordinariamente, sempre que convocada pelo
Diretor-Presidente.

§ 1° As deliberagdes da Diretoria Executiva serdo tomadas
por maioria de votos, cabendo ao Diretor-Presidente, quando for o caso, o voto de
qualidade.

§ 2° Das reunides da Diretoria Executiva lavrar-se-4 ata no
livro proprio.

Art. 20. Quando ocorrer vacancia em cargo da Diretoria
Executiva por prazo superior a 30 (trinta) dias, o Diretor-Presidente poderad designar
substituto, devendo o provimento definitivo ser efetivado pela Assembleia Geral em até
90 (noventa) dias a partir da designacao.

§ 1° Se a vacancia for do cargo de Diretor-Presidente, sera
este substituido pelo Diretor incumbido da Administracdo Financeira da CET-Santos até
nova eleicao pela Assembleia Geral.

§ 2° Compete a Assembleia Geral convalidar os poderes
outorgados em decorréncia da vacancia de cargo de Diretor aos advogados da CET-
Santos para a pratica de atos judiciais em defesa dos interesses institucionais até a
publicagcdo da composicao da nova Diretoria Executiva no Diario Oficial do Municipio.
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§ 3° No periodo de férias ou nas hipdteses de afastamento
tempordrio do Diretor Presidente, este serd substituido pelo Diretor Administrativo e
Financeiro e no caso de férias dos demais diretores, seu substituto sera escolhido pelo
Diretor-Presidente, entre os demais Diretores.

Art. 21. Compete a Diretoria Executiva a pratica de todos
os atos necessarios para assegurar o funcionamento regular da CET-Santos,
especificamente:

I — elaborar e submeter a apreciagdao ou aprovagdo do
Conselho de Administragao:

a) proposta de planejamento estratégico, contendo a
estratégia de longo prazo atualizada com andlise de riscos e oportunidades para, no
minimo, os proximos 05 (cinco) anos, as diretrizes de acdo, metas de resultado e indices
de avalia¢ao de desempenho;

b) proposta de plano de negodcios para o exercicio anual
seguinte, com indicacao dos respectivos projetos e assuncao de metas especificas;

¢) plano de negdcios projetado para o proximo bi€nio;

d) a avaliagdo do resultado de desempenho das atividades
da CET-Santos, com especificagdo das metas atingidas e como elas se relacionam ao
plano de negdcios e a estratégia de longo prazo da CET-Santos;

e) relatorio da administragdo, acompanhada do balango
patrimonial e demais demonstracdes financeiras e a proposta de destinagdo do resultado
do exercicio;

II — cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e as
deliberagdes do Conselho de Administragao;

III — definir as politicas administrativas e financeiras da
CET-Santos;

a) proposta de orcamentos de dispéndios e investimentos
anuais e plurianuais, com indicagdo das fontes e aplicagdes dos recursos;

b) propostas financeiras relativas a investimentos,
financiamentos e demais operagdes de créditos;

¢) proposta de normas para aquisi¢do, alienagdo,
arrendamento, cessdo, oneracao, doacao e gravame de bens imoveis;

d) planos de carreiras e o Codigo de Conduta e Integridade
aplicavel aos empregados e administradores;
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e) contrair empréstimos, alienar bens moveis, abrir,
movimentar e encerrar contas em estabelecimentos de crédito, sacar, endossar e aceitar
titulos cambiais, emitir e endossar notas promissorias cheques e demais titulos de
crédito, renunciar a direitos e transigir, dar caucdes, avais e fianga em operagdes de
interesse da CET-Santos;

f) propostas de politica de pessoal que impliquem em
aumento de despesas ou custos;

IV — definir as politicas operacionais da CET-Santos;

V — autorizar a aquisi¢do, alienagdo, arrendamento, cessao,
oneragdo, doagdo e gravame de bens imoveis;

VI — promover, contratar e superintender estudos e
projetos bem como autorizar contratos € servigos técnicos;

VII — deliberar sobre a constituicdo de procuradores,
definindo lhes poderes especiais;

VIII — estabelecer critérios para a contratagdo de servigos
de terceiros;

IX — aprovar a realizagdo de negocios juridicos com valor
inferior ao correspondente a R$ 15.000.000,00 (quinze milhdes de reais), sendo os
demais avalizados pelo Conselho de Administracao.

Art. 22. Compete aos Diretores:

I — tomar parte nas deliberacdes relativas a competéncia da
Diretoria Executiva e praticar os atos que lhes sejam especificamente delegados por este
Estatuto;

IT — executar, na esfera de suas atribuigdes, a gestdo dos
negocios sociais e auxiliar o Diretor-Presidente nos trabalhos de administragao;

III — participar das reunides de Diretoria Executiva,
relatando os assuntos de sua area de coordenagdo deliberando sobre a matéria em pauta;

IV — movimentar os recursos da CET-Santos, em conjunto
com o Diretor-Presidente, observadas as disposicdes deste Estatuto;

V — assinar, juntamente com o Diretor-Presidente,
instrumento de mandatos judiciais, bem como os extrajudiciais autorizados pela
Diretoria Executiva;

VI - assinar, em conjunto com o Diretor-Presidente,
convénios, acordos e contratos com entidades publicas e particulares.
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Paragrafo unico. Um dos Diretores da CET-Santos sera
responsavel pela divulgacio de informacdes relevantes.

Art. 23. A CET-Santos obriga-se perante terceiros:

I — pelo Diretor-Presidente e 01 (um) Diretor;

IT — pela assinatura de 02 (dois) Diretores, indicados pelo
Diretor-Presidente;

III — pela assinatura de 01 (um) Diretor e 01 (um)
procurador, conforme os poderes constantes do respectivo instrumento de mandato;

IV — pela assinatura de 01 (um) Diretor ou 02 (dois)
procuradores, conforme os poderes constantes do respectivo instrumento do mandato,
exclusivamente para a pratica de atos especificos, nos termos do paragrafo segundo
deste artigo.

§ 1° Os instrumentos de mandato serdo outorgados por
instrumento publico, com prazo determinado de validade, e especificardo os poderes
conferidos, sendo que apenas as procuragdes para o foro em geral terdo prazo
indeterminado.

§ 2° A CET-Santos poderéd ser representada por 01 (um)
Diretor ou 02 (dois) procuradores nos seguintes casos:

I — quando o ato a ser praticado impuser representacao
singular, hipotese em que ela serd representada por qualquer diretor ou pelos
procuradores com poderes especiais;

I — nos casos de correspondéncias que nao criem
obrigagdes para a CET-Santos e no caso da pratica de atos de simples rotina
administrativa, inclusive os praticados perante repartigdes publicas, sociedades de
economia mista, Secretaria da Receita Federal, Secretarias das Fazendas Estaduais,
Secretarias das Fazendas Municipais, Juntas Comerciais, Justiga do Trabalho, Instituto
Nacional do Seguro Social — INSS, Caixa Econdmica Federal, Fundo de Garantia por
Tempo de Servico — FGTS e seus bancos arrecadadores e outros de idéntica natureza.

CAPITULO VII
CONSELHO DE ADMINISTRACAO
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Art. 24. O Conselho de Administragdo ¢ composto por 05
(cinco) membros, eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral.

§ 1° O prazo do mandato dos membros do Conselho de
Administragdo ¢ de 03 (trés) anos, sendo permitida a reconducao.

§ 2° E obrigatoria a observancia, por 25% (vinte e cinco
por cento) dos membros do Conselho, ou a0 menos 01 (um) deles, dos requisitos de
independéncia do artigo 22 da Lei Federal n° 13.303, de 30 de junho de 2016.

Art. 25. Os membros do Conselho de Administra¢ao
elegerao anualmente, entre si, o Presidente e Vice-Presidente.

§ 1° O Presidente sera substituido em suas faltas, auséncias
ou seus impedimentos legais e temporarios pelo Vice-Presidente.

§ 2° No caso de vacancia da maioria do Conselho de
Administragdo, sera imediatamente convocada Assembleia Geral para a sua
recomposicao.

Art. 26. O Conselho de Administracdo reunir-se-a,
ordinariamente, até 04 (quatro) vezes por meés e, extraordinariamente, sempre que
convocado por seu Presidente.

§ 1° O Conselho de Administragdo somente deliberara com
a presen¢a da maioria de seus membros, cabendo ao Presidente, quando for o caso, o
voto de desempate.

§ 2° As deliberagdes do Conselho de Administragao serao
consubstanciadas em atas lavradas em livro proprio, as quais serdo arquivadas no
Registro do Comércio e publicadas nos casos previstos em lei.

Art. 27. Cabe ao Conselho de Administracao o exercicio
de amplos e gerais poderes e atribuigdes para gerir os negocios ¢ interesses da CET-
Santos, competindo-lhe especialmente:
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I — aprovar o planejamento estratégico da CET-Santos,
apresentado pela Diretoria Executiva, que conterd a estratégia de longo prazo atualizada
com analise de riscos e oportunidades para, no minimo, os proximos 05 (cinco) anos, as
diretrizes de a¢do, metas de resultado e indices de avaliacdo de desempenho;

I — aprovar o plano de negbcios, apresentado pela
Diretoria Executiva, para o exercicio anual seguinte, com indicacdo dos respectivos
projetos e assun¢ao de metas especificas;

III — aprovar o plano de negbcios projetado apresentado
pela Diretoria Executiva para o préximo biénio;

IV — promover, anualmente, a analise do atendimento das
metas e resultados na execucdo do plano de negdcios e da estratégia de longo prazo,
devendo publicar suas conclusdes e informéa-las a Camara Municipal de Santos,
excluindo-se dessa obrigacdo as informagdes de natureza estratégica cuja divulgagao
possa ser comprovadamente prejudicial aos interesses da CET-Santos;

V — manifestar-se sobre o relatorio da administragdo e as
contas da Diretoria Executiva;

VI — avaliar os diretores da CET-Santos, nos termos do
artigo 13, inciso III, da Le1 Federal n® 13.303, de 30 de junho de 2016;

VII - fiscalizar a gestdo dos diretores, examinar a
qualquer tempo os livros e papéis da CET-Santos, solicitar informacdes sobre contratos
celebrados ou em via de celebragdo e sobre quaisquer outros atos de competéncia da
Diretoria Executiva, de acordo com o fixado neste Estatuto e na lei;

VIII — aprovar orgamentos de dispéndios e investimentos,
anuais e plurianuais, com indicac¢ao das fontes e aplicagdes dos recursos;

IX - analisar propostas financeiras relativas a
investimentos, financiamentos e demais operacdes de crédito;

X — analisar a alienagdo de bens do ativo permanente, a
constitui¢do de O6nus reais e a prestacdo de garantias a obrigagdes de terceiros;

XI - analisar normas para aquisi¢do, alienacao,
arrendamento, cessao, oneracao, doagdo e gravame de bens imoveis;

XII — escolher e destituir os auditores independentes;

XIII - analisar politica de pessoal, proposta pela Diretoria
Executiva, que seja estruturante ou implique aumento de despesas ou custos, incluindo,
mas ndo se limitando a estrutura organizacional basica da CET-Santos, negociagdao
coletiva de dissidio e beneficios, abertura de concurso publico e homologacao de planos
de carreira;
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XIV — analisar o Cdédigo de Conduta e Integridade
aplicavel aos empregados e administradores;

XV — determinar, anualmente, a elaboracdo das cartas de
governanga corporativa ¢ a de compromissos de consecug¢do de objetivos de politicas
publicas, e subscrevé-las;

XVI - aprovar e revisar anualmente a elaboracdo e
divulgacdo da politica de transagdes com partes relacionadas, em conformidade com os
requisitos de transparéncia, equidade e comutatividade;

XVII - elaborar a politica de distribuicao de dividendos, a
luz do interesse publico que justificou a criagdo da CET-Santos;

XVIII - deliberar, anualmente, sobre a proposta de
Programa de Participagdo nos Resultados destinada aos empregados, levando em
consideragdo o atingimento das metas dos planos estratégico e de negocios, submetendo-
a a aprovacao da Assembleia Geral,

XIX - aprovar a contratacdo de seguro de
responsabilidade civil em favor dos administradores;

XX — convocar Assembleia Geral quando a lei determinar
ou quando julgar conveniente;

XXI — deliberar, decidindo, sobre todo e qualquer assunto
que lhe seja apresentado pela Diretoria Executiva, por intermédio do Diretor-Presidente;

XXII - autorizar a realizacdo de negocios juridicos com
valor superior a R$ 15.000.000,00 (quinze milhdes de reais);

XXIII — aprovar a autonomia operacional e orcamentaria
do Comité de Auditoria Estatutario;

XXIV — aprovar as atividades, resultados, conclusoes e
recomendagoes do Comité de Auditoria Estatutario;

XXV - resolver os casos omissos no presente Estatuto.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 28. O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés)
membros, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 03 (trés) anos, permitida a
reconducao, competindo-lhes:

I — emitir parecer anual a cada final de exercicio social
sobre a gestdo patrimonial e financeira da CET-Santos;

PA 1099/2022-19
Formalizado por IAM 17



@ GABINETE DO PREFEITO
santos

II — exercer controle das suas contas, durante todo o
exercicio, por todos os meios julgados convenientes.

§ 1° O Conselho Fiscal terd funcionamento permanente e
devera reunir-se mensalmente, independentemente de convocacgao.

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal em exercicio
elegerdo anualmente, entre si, um Presidente.

CAPITULO IX
AREA DE GESTAO DE RISCOS E CONTROLE INTERNO

Art. 29. A Area de Gestdo de Riscos e Controle Interno
serd responsavel pela verificacdo de cumprimento de obrigagdes e de gestdo de riscos e
devera ser vinculado ao Diretor-Presidente e por ele liderada.

Paragrafo unico. Caso se suspeite do envolvimento do
Diretor-Presidente em irregularidades ou quando este se furtar a obrigagdao de adotar
medidas necessarias em relacdo a situacdo a ele relatada, o Conselho de Administragcao
podera deliberar, em reunidio propria, que a Area de Gestdo de Riscos e Controle Interno
se reportard diretamente a ele, por periodo determinado.

Art. 30. A Area de Gestdo de Riscos e Controle Interno
tera por atribuigdes:

I — propor politicas de integridade e Gerenciamento de
Riscos e comunica-las a todo o corpo funcional da organizacao;

IT — verificar a aderéncia da estrutura organizacional e dos
processos, produtos e servicos da CET-Santos as leis, normativos, politicas e diretrizes
internas e demais regulamentos aplicaveis;

IIT — comunicar a Diretoria Executiva, ao Conselhos de
Administragao, ao Conselho Fiscal ¢ ao Comité de Auditoria Estatutario a ocorréncia de
ato ou conduta em desacordo com as normas aplicaveis a CET-Santos;

IV — verificar a aplicagdo adequada do principio da
segregacao de funcdes, de forma que seja evitada a ocorréncia de conflitos de interesse e
fraudes;
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V — elaborar, divulgar e verificar o cumprimento do
Codigo de Conduta e Integridade;

VI - gerir canal de denuncias que possibilite o
recebimento de denuincias internas e externas relativas ao descumprimento do Coédigo de
Conduta e Integridade e das demais normas internas de ética e obrigacionais;

VII — estabelecer mecanismos destinados a protecao de
denunciantes de boa-fé¢;

VIII - propor procedimentos que assegurem a pronta
interrupcdo de irregularidades ou infragdes detectadas e a tempestiva remediagao dos
danos gerados;

IX — coordenar os processos de identificacao, classificacao
e avaliag@o dos riscos a que esta sujeita a CET-Santos;

X — coordenar a elaboragcao e monitorar os planos de acao
para mitigagdo dos riscos identificados, verificando continuamente a adequagdo ¢ a
eficacia da gestdo de riscos;

XI — estabelecer planos de contingéncia para os principais
processos de trabalho da organizagao;

XII — elaborar relatérios periddicos de suas atividades,
submetendo-os a Diretoria Executiva, ao Conselho ¢ Administragdo, ao Conselho Fiscal
¢ ao Comité de Auditoria;

XIII — garantir a transparéncia da CET-Santos;

XIV - garantir a confiabilidade dos indicadores de
desempenho da entidade;

XV — outras atividades correlatas definidas pelo Diretor
estatutario.

CAPITULO X
AUDITORIA INTERNA

Art. 31. A Auditoria Interna sera vinculada ao Conselho de
Administragao e tem como atribuigdes:

I — avaliar a conformidade dos trabalhos, processos e
resultados da CET-Santos com as normas, regulamentos internos e legislacao especifica;

IT — aferir a adequagdo do controle interno, a efetividade
do gerenciamento dos riscos e dos processos de governanca e a confiabilidade do
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processo de coleta, mensuragdo, classificagdo, acumulacdo registro e divulgagdo de
eventos e transagoes, visando ao preparo de demonstracdes financeiras.

CAPITULO XI
DA REMUNERACAO DOS MEMBROS DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO, DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO FISCAL E
DEMAIS ORGAOS

Art. 32. Sera concedida remuneracao aos membros dos
orgaos previstos no presente Estatuto, observadas as seguintes regras:

I — a remuneragdo dos membros do Conselho de
Administragdo correspondera a 15% (quinze por cento) da remuneragao dos cargos em
comissao de simbolo C-1, da Prefeitura Municipal de Santos;

IT — a remuneracao do Diretor-Presidente correspondera a
remuneracdo dos cargos de Secretario Municipal, simbolo C-S, da Prefeitura Municipal
de Santos, e a remuneracdo dos demais Diretores correspondera a remuneragdao dos
cargos em comissao de simbolo C-1, da Prefeitura Municipal de Santos;

III — a remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal
correspondera a 10% (dez por cento) da remuneragdo auferida pelos demais Diretores da
CET-Santos;

IV — a remuneragdo dos demais 6rgaos € 0s casos omissos
no presente Estatuto serdo definidos pelo Conselho de Administracao.

CAPITULO XII
DO PESSOAL

Art. 33. O regime juridico do pessoal da CET-Santos ¢ o
da Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT e ¢ regido pela legisla¢do federal quanto ao
regime da previdéncia e assisténcia social.

Art. 34. Ressalvados os cargos em comissdo, de confianca
da Administracdo da CET-Santos, que sdo de livre contratacdo e demissao “ad nutum”,
os demais serdo providos mediante concurso publico.
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§ 1° Os cargos em comissao no ambito da CET-Santos
serdo os de Assessor ¢ de Gerente, os quais integram a Diretoria Executiva e sdo
disciplinados por meio de regulamento interno, sendo essencial e indispensavel o fator
de confianga para seu provimento.

§ 2° Poderdo ser postos a disposicio da CET-Santos
servidores publicos municipais da Administra¢ao direta ou indireta.

CAPITULO XIII
DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 35. O exercicio social da CET-Santos sera encerrado
no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 36. A CET-Santos, obrigatoriamente, levantara
balanco geral em 31 de dezembro de cada ano, o qual sera apreciado e ensejara parecer
do Conselho Fiscal, com posterior analise e manifestacio do Conselho de
Administragdo, devendo ser publicado no Diario Oficial do Municipio.

CAPITULO X1V
DO MATERIAL, COMPRAS E DAS ALIENACOES

Art. 37. As compras, obras e servigos contratados pela
CET-Santos deverao ser precedidos de licitagdo, na forma estipulada em lei, observadas
as normas aplicaveis.

Art. 38. A CET-Santos poderd promover desapropriacao,
pela via amigavel ou judicial, mediante declaracao de utilidade publica por meio de
decreto especifico para esse fim.

Paragrafo tnico. A declaracdo de utilidade publica de
bens imodveis serd instruida com a demonstracdo de que a desapropriagdo pretendida
consta de planos e programas da CET-Santos e de que dispde de recursos para
pagamento de indenizagdo correspondente.
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CAPITULO XV
DOS MECANISMOS DE DEFESA

Art. 39. A CET-Santos poderd contratar seguro de
responsabilidade civil em favor dos membros dos orgados estatutarios, empregados em
cargos de gestdo e, mediante aprovagdo do Conselho de Administragdo, em favor de
prepostos € mandatarios (em conjunto ou isoladamente, “Beneficiarios’) para cobertura
de responsabilidade decorrente do exercicio de suas fungdes.

§ 1° Enquanto a CET-Santos nao contratar seguro referido
no “caput” deste artigo, a CET-Santos assegurara aos Beneficidrios a defesa técnica em
processos judiciais, extrajudiciais e administrativos propostos durante ou apods os
respectivos mandatos, por atos relacionados ao exercicio de suas fungdes.

§ 2° As condicdes e as limitagdes da garantia objeto do
paragrafo primeiro deste artigo serdo determinadas em documento escrito, conforme
modelo aprovado pela Assembleia Geral e firmado entre a CET-Santos e cada um dos
Beneficiarios.

CAPITULO XVI
DA DISSOLUCAO, LIQUIDACAO E EXTINCAO

Art. 40. Para os casos de dissolugdo, liquidagao e extingdo
da CET-Santos, serao observadas as disposi¢des previstas em lei, devendo nesse caso o
Poder Executivo estabelecer o modo e a forma, bem como designar o Liquidante e o
Conselho Fiscal que atuara nesse periodo.

Art. 41. No caso de dissolugdo, liquidacao e extingao da
CET-Santos, o seu patrimdnio sera revertido ao Municipio de Santos.
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