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DECRETO N° 9.653
DE 08 DE ABRIL DE 2022

INSTITUI AS PREFEITURAS REGIONAIS DE
SANTOS, DISPONDO SOBRE SUA

ORGANIZACAO, ATRIBUICOES E
FUNCIONAMENTO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ROGERIO SANTOS, Prefeito Municipal de Santos,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do disposto no
artigo 84, inciso VI, alinea “a”, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, e
no artigo 58, inciso XII, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Ficam instituidas as Prefeituras Regionais de
Santos, chefiadas pelos Prefeitos Regionais, a quem compete a decisdo, gestdo e
controle dos servigos e atividades municipais em ambito regional, respeitada a
legislacdo vigente e observadas as prioridades estabelecidas pelo Poder Executivo
Municipal.

§ 1° A unidade administrativa denominada
Subprefeitura, integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de
Santos, passa a denominar-se Prefeitura Regional.

§ 2° Os cinco cargos em comissdo de Subprefeito,
simbolo C-1, integrantes da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de
Santos, passam a denominar-se Prefeito Regional.

Art. 2° As Prefeituras Regionais sdo unidades
administrativas vinculadas a Secretaria Municipal de Servigos Publicos e atuardao nas
respectivas regides administrativas, cujos limites territoriais sdo estabelecidos neste
decreto.

Art. 3° Sao atribuigdes das Prefeituras Regionais,
respeitados os limites territoriais de cada regido administrativa e as atribuigdes
definidas neste decreto e por outros atos normativos:

I — constituir em instancia regional de administragdao
direta com ambito intersetorial e territorial;

IT — cumprir metas estabelecidas no Plano Plurianual do
governo nas respectivas areas de competéncia;
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III — elaborar diagndsticos, estudos, progndsticos, bem
como criar ¢ manter atualizados indicadores de gestdo da respectiva area de atuagao
geografica;

IV — instaurar, instruir e/ou gerir os procedimentos
administrativos voltados a contratacao de servigos ou obras:

a) de construgdo, reforma, ampliacdo, adequacdo e/ou
manutencao predial;

b) de manutencao de logradouros publicos;

¢) em face de situacdes de emergéncia ou de calamidade
publica, conforme definidas em lei;

V — gerenciar, acompanhar e/ou fiscalizar os servigos e
as obras indicadas no inciso anterior;

VI - participar da elaboracdo e contribuir com a
implementacdo de planos, programas e projetos concernentes a respectiva area
geografica de atuacao, priorizando o desenvolvimento econdomico com inclusao social;

VII — promover a integracdo dos planos, programas,
projetos, acdes, eventos e servigos publicos ¢ a articulagdo governo-comunidade;

VIII - propor medidas visando a melhoria da qualidade
e produtividade dos servigos publicos;

IX - instituir mecanismos que democratizem e
descentralizem a gestdo publica, além de atuar pelo fortalecimento das formas
participativas em ambito regional;

X — planejar, controlar e executar os sistemas locais,
obedecidas as politicas, diretrizes e programas fixados pela Administragdo Publica
municipal;

XI — cumprir as metas do Programa de Participagdo
Direta nos Resultados — PDR, Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel — ODS e
demais compromissos assumidos pela Administragdo Publica municipal, no ambito
regional;

XII — atuar em regime de cooperacdo com as demais
Prefeituras Regionais, Secretarias Municipais e demais 6rgdos da Administracao
Publica municipal, em agdes, casos ou assuntos que exijam tratamento para além de
limites territoriais de sua competéncia;

XIII — atuar com indutoras do desenvolvimento local,
implementando politicas publicas a partir das vocagdes regionais e dos interesses
manifestos pela populagao;

XIV - ampliar, descentralizar, agilizar ¢ melhorar a
prestagao de servicos, com prioridade na qualidade do atendimento a populacao;

XV — facilitar o acesso, com ampla transparéncia e
controle social, dos servigos publicos disponiveis ao cidadao;

XVI - promover a articulagdo intersetorial dos diversos
segmentos e servicos da Administracdo Publica municipal que operam na regiao;
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XVII - solicitar alteragdes, prorrogacdes ou adequagdes
e prestar contas de contratos, convénios, acordos ou congéneres.

Art. 4° As Prefeituras Regionais atuardo nas respectivas
regioes administrativas, que observarao a seguinte delimitagdo territorial:

I — Prefeitura Regional da Zona da Orla/Intermediaria:
regido administrativa constituida pelos bairros da Aparecida, Boqueirdo, Campo
Grande, Embaré¢, Encruzilhada, Estuario, Gonzaga, Jabaquara, Jos¢ Menino, Macuco,
Marapé, Outeirinhos, Pompéia, Ponta da Praia, Porto Macuco, Porto Ponta da Praia,
Vila Belmiro e Vila Hayden;

II — Prefeitura Regional do Centro Histdrico: regido
administrativa constituida pelos bairros do Centro, Chinés, Paquetd, Porto Paqueta,
Porto Valongo, Valongo, Vila Mathias e¢ Vila Nova;

III — Prefeitura Regional da Zona Noroeste: regido
administrativa constituida pelos bairros da Alemoa, Areia Branca, Bom Retiro,
Caneleira, Castelo, Chico de Paula, Ilhéu Alto, Piratininga, Porto Alemoa, Porto
Sabod, Radio Clube, Sabod, Santa Maria, Sao Jorge, Sao Manoel e Vila Haddad,;

IV — Prefeitura Regional dos Morros: regido
administrativa constituida pelos bairros do Morro Cachoeira, Morro Caneleira, Morro
Chico de Paula, Morro Embaré¢, Morro Fontana, Morro Jabaquara, Morro José
Menino, Morro Marapé, Morro Monte Serrat, Morro Nova Cintra, Morro Pacheco,
Morro Penha, Morro Saboo, Morro Santa Maria, Morro Santa Terezinha, Morro Sao
Bento e Vila Progresso;

V — Prefeitura Regional da Area Continental: regio
administrativa constituida pelos bairros dos Bagres, Barnabé, Cabugt-Caeté, Caruara,
Guarapa, Iriri, Monte Cabrao, Nossa Senhora das Neves, Piacaguera, Quilombo e
Trindade.

Art. 5° As Prefeituras Regionais terdo dotacdo
or¢amentaria propria, com autonomia para realizacdo de despesas operacionais,
administrativas e de investimentos e participacdo na elaboracdo da proposta
or¢amentaria da Prefeitura.

§ 1° O orcamento municipal deverd ser apresentado de
forma regionalizada pelas 4reas de abrangéncia das Prefeituras Regionais,
independentemente do estagio especifico de descentralizagao.

§ 2° Os contratos de manutencdo de logradouros
publicos, locacao de veiculos, podas de arvores, limpeza publica, bem como os demais
servicos de zeladoria, devem ser, prioritariamente, descentralizados por regido, com
gerenciamento e fiscalizagdo conjunta com os Prefeitos Regionais.

Art. 6° Fica atribuida aos Prefeitos Regionais a condigao
de ordenadores de despesas, no ambito de atuacdo da respectiva Prefeitura Regional,
para:



@ GABINETE DO PREFEITO
santos

I — autorizar a realizagdo de despesas nas respectivas
areas de atuagdo e dentro dos limites estabelecidos na lei orgamentaria, bem como das
limitagdes de caixa porventura existentes, conforme orientagdo da Secretaria
Municipal de Finangas;

II — celebrar contratos, convénios, termos de fomento,
termos de colaboracdo, acordos de cooperagdo, termos de cooperagdo, termos de
permissdo de uso e congéneres, inclusive cartas-contrato e instrumentos equivalentes,
dentro de limite referido no inciso anterior;

III — autorizar a abertura de procedimentos licitatorios
ou de contratagdo direta, por dispensa ou inexigibilidade de licitagao;

IV — subscrever relatorio, declaracoes, atestados,
certidoes, cronogramas, planos de trabalho, planilhas ou boletins de medi¢do ou
acompanhamento referentes a celebracdo, execug¢do ou prestacdo de contas de
contratos, convénios, acordos e congéneres, subscrevendo toda a documentagdo
técnica necessaria.

§ 1° A atribuicdo das competéncias de que trata este
artigo nao exclui a do Prefeito Municipal para a pratica dos mesmos atos.

§ 2 ° Fica vedada a subdelegagdo das competéncias
atribuidas por este decreto.

Art. 7° E da competéncia do Prefeito Regional:

I — representar politica e administrativamente a
Prefeitura na regido;

II — coordenar técnica, politica e administrativamente
esforgos, recursos € meios legalmente postos a sua disposi¢do, para elevar indices de
qualidade de vida, observadas as prioridades estabelecidas pela Administracao Publica
municipal;

III — coordenar e supervisionar a execu¢do das
atividades e programas da Prefeitura Regional, de acordo com as diretrizes, programas
e normas estabelecidas pelo Prefeito Municipal;

IV — propor diretrizes para o planejamento municipal;

V — atuar de forma integrada com os orgaos setoriais de
gestdo, para ampliacdo, descentralizacdo e melhoria da prestacdo de servicos a
populagdo;

VI — definir prioridades orcamentarias, a partir das
necessidades da regido e mediante consulta a populagdo, relativas aos servigos, obras e
atividades a serem realizadas no territério da Prefeitura Regional;

VII - participar da elaboracdo da proposta or¢amentaria
da Prefeitura e do processo de or¢amento participativo;

VIII - atuar, de acordo com as normas da Administracao
Publica municipal, da execu¢do, operacdo e manutencdo de obras, servigos,
equipamentos sociais € proprios municipais, existentes nos limites da Prefeitura
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Regional, mediante a disponibilidade de recursos orgamentdrios destinados pela
Secretaria gestora do prédio ou equipamento;

IX — assegurar, na medida da competéncia da Prefeitura
Regional, a obtencao de resultados propostos pela Administracao Publica municipal ou
pactuados em contratos de gestdo e/ou outros instrumentos legais;

X — fiscalizar, no ambito da competéncia da Prefeitura
Regional, o cumprimento das leis, portarias, regulamentos e demais atos normativos;

XI - fixar prioridades e metas para Prefeitura Regional,
de acordo com as politicas da Administracao Publica municipal;

XII — garantir, em seu ambito, a interface politica
necessaria ao andamento de assuntos municipais;

XIII — fornecer subsidios para a elaboragao das politicas
municipais e para a definicdo de normas e padroes de atendimento das diversas
atividades de responsabilidade do Municipio;

XIV — desempenhar, em seu ambito territorial, outras
competéncias que lhe forem atribuidas pela Administracdo Piblica municipal;

XYV — decidir, na instancia que lhe couber, os assuntos da
area de sua competéncia;

XVI — desenvolver acdo articulada e integrada da
Prefeitura Regional;

XVII — convocar audiéncias publicas para tratar de
assuntos de interesse da regiao;

XVIII — garantir a participagao da Prefeitura Regional
nos conselhos, colegiados e comissdes, indicando seus representantes;

XIX — promover agdes para o bem-estar da populacao
local, especialmente quanto a seguranga urbana e defesa civil;

XX — elaborar a proposta or¢amentaria da Prefeitura
Regional, garantindo processo participativo em sua construcgao;

XXI — proceder a execucdo orgamentdria € promover a
realizagdo de licitagdes e contratagdes que envolvam area de sua exclusiva
competéncia, observadas as diretrizes centrais da Administragao Publica municipal;

XXII - realizar despesas operacionais, administrativas e
de investimentos, com autonomia, mediante o gerenciamento de dotacdo or¢gamentaria
propria;

XXIII — supervisionar os servidores lotados, cedidos ou
designados para exercer o trabalho na Prefeitura Regional, inclusive os ocupantes de
cargos em comissao e fungdes gratificadas;

XXIV - alocar recursos humanos e materiais necessarios
para o desenvolvimento das atividades da Prefeitura Regional;

XXV — celebrar e propor convénios de cooperagdao
técnica e administrativa com o6rgdos e instituicdes publicas, no ambito de sua
competéncia.
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Art. 8 A Secretaria Municipal de Servigos Publicos
manterd vinculos de coordenagdo, cooperagdo, orientacdo € supervisdo com as
Prefeituras Regionais, cabendo-lhe:

I — dar apoio gerencial e administrativo as decisdes do
Prefeito Municipal sobre o desempenho das Prefeituras Regionais e suas solicitagdes;

IT — realizar o acompanhamento gerencial das metas e
atividades das Prefeituras Regionais;

III — criar indicadores para dimensionar 0s recursos
humanos e materiais para as Prefeituras Regionais, a partir de padrdes de qualidade e
da realidade de cada regido;

IV — propor ao Prefeito Municipal e articular solugdes
para o bom desenvolvimento de relagdes intersetoriais e institucionais mantidas pelas
Prefeituras Regionais;

V — avaliar o cumprimento das diretrizes gerais e
setoriais na agdo, no planejamento e na gestdo regional exercida pelas Prefeituras
Regionais.

Art. 9° Para implantagdo da estrutura organizacional e
execugdo das diretrizes, objetivos € competéncias estabelecidos neste decreto, serdao
priorizados, quanto a alocacdo de recursos humanos, os instrumentos de cooperacio
entre 6rgaos e entidades da Administragao Publica municipal.

Art. 10. A implantacdo da estrutura organizacional das
Prefeituras Regionais tera como base a existente nas Subprefeituras, observada a
disponibilidade de recursos financeiros e orcamentarios, podendo ser feitas
realocagdes e suplementagdes de dotagdes orcamentarias no que for necessario para
atingir os objetivos deste decreto.

Art. 11. Este decreto entra em vigor na data da
publicacao.

Registre-se e publique-se.
Palacio “José Bonifacio”, em 08 de abril de 2022.

ROGERIO SANTOS
Prefeito Municipal
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Registrado no livro competente.
Departamento de Registro de Atos Oficiais do Gabinete
do Prefeito Municipal, em 08 de abril de 2022.

RODRIGO SALES
Chefe do Departamento



