@ GABINETE DO PREFEITO
santos

DECRETO N° 9.476
DE 14 DE OUTUBRO DE 2021

INSTITUI A COMISSAO DE
NEGOCIACAO SINDICAL (CNS), NO
AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE GESTAO, COM O OBJETIVO DE
IMPLEMENTAR UMA INSTANCIA DE
NEGOCIACAO PERMANENTE COM OS
SINDICATOS DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SANTOS,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ROGERIO SANTOS, Prefeito Municipal de Santos, no
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comissao de Negociac¢dao Sindical
(CNS), no ambito da Secretaria Municipal de Gestdo, com o objetivo de criar uma
instancia de intermediag¢do permanente de didlogo com os Sindicatos dos Servidores.

Art. 2° Os Sindicatos dos servidores, legalmente
constituidos, poderdo participar da CNS visando a negociacao salarial para as carreiras
da Administragdo Publica do Municipio de Santos.

Art. 3° A Comissao de Negociagdo Sindical (CNS) sera
composta pelos seguintes membros:

I — 03 (trés) representantes da Secretaria Municipal de
Gestao;

IT — 01 (um) representante do Secretaria Municipal de
Finangas;

III — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de
Planejamento e Inovagao;

IV — 02 (dois) representantes do Sindicato dos Servidores
Estatutarios Municipais de Santos — SINDEST;

V — 02 (dois) representantes do Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais de Santos — SINDSERV.
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§ 1° Cada representante indicado tera um suplente.

§ 2° Os integrantes da comissao instituida por este decreto
serdo nomeados por ato do Prefeito.

Art. 4° Os estudos e trabalhos a serem desenvolvidos pela
CNS deverao ser fundamentados nas seguintes tematicas:

a) legislacao;

b) historico de reajustes;

¢) boas praticas de estrutura remuneratoria das carreiras
publicas;

d) informagdes sobre alteragdes nas carreiras publicas,
apresentadas pelo governo federal e legislacdes anédlogas;

e) dados or¢amentarios e financeiros;

f) disponibilidade de recursos or¢amentarios e financeiros
para implementac¢do das propostas no presente exercicio e para os dois subsequentes;

g) andlise das propostas de revisdo salarial apresentadas
pelos Sindicatos das carreiras;

h) estudo comparativo das propostas apresentadas com a
legisla¢do da carreira em estudo;

i) adequacgdo das propostas apresentadas em observancia
as tematicas deste artigo.

Art. 5° A CNS se reunird ordinariamente atendendo a
convocac¢do publicada no Diério Oficial de Santos, com 05 (cinco) dias de antecedéncia
e, extraordinariamente, a qualquer tempo.

Art. 6° Compete a CNS:

I — definir calendario de reunides (data/horario/local);

II — receber a pauta de reivindica¢des de cada sindicato em
reunido da CNS;

III — estabelecer prazo para manifestacio de Orgdos e
Entidades;

IV — elaborar relatorio final.

Art. 7° A critério dos membros da CNS, poderdo ser
convidados representantes da sociedade civil e/ou especialistas para participarem das
discussdoes da CNS, com o objetivo de contribuir para os debates e a producao de
diagnosticos, quando couber.

Art. 8° A CNS produzird relatorio final decorrente das
discussoes e diagndsticos, além de projecdes e estimativas, quando couber.
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§ 1° Os membros da CNS serdo os responsaveis pela
elaboragdo do relatério mencionado no “caput”.

§ 2° Poderdo ser abordados outros temas relevantes nas
atividades e no relatorio final, além daqueles citados no artigo 4°, sem prejuizo do
desenvolvimento de seus trabalhos.

Art. 9° A participacdo na CNS serd considerada como
prestacao de servigo publico relevante e ndo sera remunerada.

Art. 10. A CNS tera prazo de 90 (noventa) dias, contados
até a data-base de reajuste geral da remuneracdo dos servidores, para apresentar o
relatorio contendo as propostas de correcdo salarial das carreiras da Administragdao
Publica Municipal de Santos.

Paragrafo unico. Apds recebida e validada pelo
Secretario Municipal de Gestao, cada proposta mencionada no “caput” sera apresentada
ao sindicato pertinente, conforme cronograma e prioridade governamental.

Art. 11. Na aplicagdo deste decreto, os casos omissos
serdo submetidos a deliberacao do Secretario Municipal de Gestao.

Art. 12. Este decreto entra em vigor na data da publicacao.

Registre-se e publique—se.
Palacio “José Bonifacio”, em 14 de outubro de 2021.

ROGERIO SANTOS
Prefeito Municipal

Registrado no livro competente.
Departamento de Registro de Atos Oficiais do Gabinete do
Prefeito Municipal, em 14 de outubro de 2021.

RODRIGO SALES
Chefe do Departamento
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