DECRETO N.°4.010
DE 27 DE DEZEMBRO DE 2002.

APROVA O REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA MULHER.

BETO MANSUR, Prefeito Municipal de Santos, usando
das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:
Art. 1.° Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher, instituido pela Lei n.° 2.039, de 30 de julho de 2002, cujo
texto faz parte integrante deste decreto como Anexo Unico.

Art. 2.° Este decreto entra em vigor na data da publicacgdo.

Registre-se e publique-se.
Palécio José Bonifdcio, em 27 de dezembro de 2002.

BETO MANSUR
Prefeito Municipal

Registrado no livro competente.
Departamento de Registros de Atos Oficiais da
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, em 27 de dezembro de 2002.

ROBERTO M. DE LUCA DE O. RIBEIRO
Chefe do Departamento
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ANEXO UNICO
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
MULHER

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.° O presente Regimento Interno disciplina o
funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher instituido pela Lei n.° 2.039,
de 30 de julho de 2002.

Art. 2.° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher serd
identificado também pela sigla COMMULHER e funcionard em prédio e instalacdes
fornecidas e mantidas pelo Poder Pablico Municipal, conforme artigo 8.° da Lei Municipal n.°
2.039, de 30 de julho de 2002.

CAPITULO II
DA NATUREZA
Art. 3.° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher é 6rgao
deliberativo e consultivo, de cardter permanente, vinculado ao Gabinete do Prefeito Municipal
de Santos.

Art. 4. O COMMULHER tem a finalidade de cumprir o
disposto nos artigos 2.° e 3.° da Lei n.° 2.039, de 30 de julho de 2002.

CAPITULO 11
DA COMPOSICAO
Art. 5. O COMMULHER € composto por 24 (vinte e quatro)
membros titulares e seus respectivos suplentes, conforme disposto no artigo 5.° da Lei n.°
2.039, de 30 de julho de 2002.

Art. 6.° Sao considerados membros do Conselho os conselheiros
titulares e suplentes, cabendo ao titular o direito a participagdo, voz, voto e, ao suplente, a
participacio e voz.

Paragrafo 1nico. O suplente assumird a titularidade
automaticamente, na auséncia ou vacancia do titular.

Art. 7.° Para efeitos deste Regimento serd considerado em
vacancia, o cargo de Conselheiro titular ou suplente que permanentemente ficar impedido de
exercé-lo pelos seguintes motivos:

I — desligar-se voluntiria ou involuntariamente da entidade que
represente;

II — voluntariamente abrir mao de seu mandato;

IIT — passar a exercer cargo publico eletivo incompativel com a

funcdo de Conselheiro;
PA.: 104717/2002-56 2
Publicado no Didrio Oficial em 28/12/2002.



IV — deixar de exercer seu cargo ou funcido em Santos.

Paragrafo unico. No caso do Conselheiro titular ou suplente se
candidatar a cargo eletivo publico, devera obrigatoriamente, licenciar-se 3 (trés) meses antes
da data da eleicao.

Art. 8. No caso de vacancia do titular, assumira
automaticamente o suplente, devendo a entidade indicar um novo representante, no prazo de
30 (trinta) dias contados da data da vacéancia.

Paragrafo tnico. No caso de vacancia do suplente, a entidade
deverd indicar um substituto no prazo de 30 (trinta) dias da data da vacancia.

Art. 9.° O plendrio do Conselho poderd acatar o pedido de
licenca do Conselheiro titular ou suplente, por tempo determinado, desde que haja motivo
justificado.

Art. 10. Compete aos membros do COMMULHER:

I — participar e votar nas assembléias;

I — compor e cooperar com as Camaras Setoriais;

III — relatar as matérias em estudo;

IV — propor ou requerer esclarecimentos que sirvam a
apreciacdo de matérias em estudo;

V — promover e apoiar o intercAmbio e a articulacdo entre as
institui¢des governamentais e privadas no ambito das dreas de atuacio do COMMULHER;

VI — acompanhar as politicas publicas de género;

VII — encaminhar ao COMMULHER as demandas da populacao
feminina;

VIII - atuar na sensibilizacdo e na mobilizacdo da sociedade
para promover a eliminacao dos preconceitos e discriminagdes contra a mulher;

IX — propor a institui¢do de comissdes consultivas;

X — desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo
presidente.

Art. 11. O Conselheiro titular que faltar injustificadamente a 3
(trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, durante o ano, perderd automaticamente o
mandato.

Paragrafo tnico. A justificativa por escrito devera ser efetuada,
se possivel, com antecedéncia a Assembléia, ou posteriormente, até a proxima Assembléia.

CAPITULO IV
DAS ASSEMBLEIAS
Art. 12. A Assembléia € o 6rgdo soberano de deliberacdo do
COMMULHER.

Art. 13. As assembléias do Conselho serdo realizadas

ordinariamente uma vez por més, segundo cronograma fixado pela plendria no inicio de cada
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exercicio e, extraordinariamente, sob convocacdo da presidéncia ou a requerimento de 1/3
(um ter¢o) de seus membros, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis.

Art. 14. Os assuntos tratados e as deliberacdes tomadas serdo
registrados em ata, a qual serd objeto de aprovagao na Assembléia subseqiiente.

Art. 15. As assembléias deverdo ocorrer com a maioria simples
dos conselheiros com direito a voto em primeira chamada e, apds 30 (trinta) minutos, com
qualquer nimero.

Paragrafo unico. As deliberacdes do Conselho sé poderdo
ocorrer com o quorum minimo de maioria simples dos conselheiros presentes, e apds 30
(trinta) minutos com qualquer nimero.

CAPITULO V
DA DIRETORIA E SUAS ATRIBUICOES
Art. 16. A diretoria executiva é a representacdio do
COMMULHER de Santos, regulamentadora de todos os seus trabalhos e fiscal de sua ordem,
sendo composta por Presidente, Vice-Presidente, 1.° e 2.° Secretarios.

Art. 17. As membros da diretoria serdo eleitos por maioria
simples de votos dos conselheiros, na primeira assembléia apds a posse, respeitada a paridade
no ambito da Presidéncia e Secretaria.

§ 1.° O critério da candidatura serd o individual para cada cargo
e o escrutinio sera aberto.

§ 2.° A diretoria serd destituida, no todo ou em parte, quando
esta for a manifestacdo da Assembléia.

Art. 18. Sao atribuicdes do Presidente:

I - organizar, dirigir e coordenar as atividades do
COMMULHER;

IT — representar o Conselho em Juizo ou fora dele e autorizar
prepostos entre os componentes da diretoria;

Il — convocar e presidir as Assembléias Ordindrias e
Extraordindrias, submetendo as propostas a apreciacio e votacdo, dando execugdo as decisdes
do Conselho;

IV — distribuir as matérias as Camaras Setoriais;

V — assinar a correspondéncia oficial e atos do Conselho;

VI — representar o Conselho nas solenidades e zelar pelo seu
prestigio;

VII - requerer junto ao Poder Publico Municipal recursos
necessarios ao funcionamento do COMMULHER;

VIII — apresentar as pautas das Assembléias.

Art. 19. Sao atribuicdes do Vice-Presidente:
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I — substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos;
II — colaborar com o Presidente em suas atribuigdes.

Art. 20. Sao atribuicdes do Secretario:

I — secretariar as Assembléias do Conselho;

II — despachar com o Presidente;

Il — manter, sob sua supervisdo, atas, livros, fichas e
documentos do COMMULHER;

IV — orientar, coordenar e fiscalizar os servicos da Secretaria.

Art. 21. Compete ao 2.° Secretario:
I — substituir o 1.° Secretario em suas faltas e impedimentos;
II — colaborar com este em suas atribuigdes.

Art. 22. No caso de vacancia de qualquer cargo da diretoria o
Conselho terd que convocar a Assembléia Extraordindria especifica para a eleicdo do novo
membro, no prazo miximo de 30 (trinta) dias.

CAPITULO VI
DAS CAMARAS SETORIAIS
Art. 23. O Conselho sera assessorado por 6rgdos auxiliares,
denominados Camaras Setoriais que deverao ser compostos pelos proprios conselheiros.
Paragrafo tinico. Cada Camara devera eleger um coordenador e
um relator.

Art. 24. Ficam instituidas as seguintes Camaras Setoriais:

I — Camara de Planejamento, Programas e Projetos, encarregada
de coordenar a formulacdo, supervisdo e avaliacdo da politica municipal dos direitos da
mulher;

IT — Camara de Relacdes Publicas, responsdvel pela divulgacao,
propaganda, informagdes e relacdes institucionais;

I - Camara de Legislacdo, encarregada de analisar
juridicamente os atos do Conselho, assegurando o cumprimento da lei, bem como de propor
projetos de lei visando a garantia dos direitos da mulher.

Art. 25. Cada Camara devera desenvolver critérios, diretrizes e
procedimentos que visem atingir metas de acdo desejadas, submetendo-as a apreciacdo e
aprovacdo do Conselho.

Art. 26. Fica a critério do COMMULHER a criacao de novas
Camaras.

Art. 27. Cada Conselheiro deverd, obrigatoriamente, compor

uma das Camaras, sendo facultativa a escolha daquela na qual o0 mesmo ird trabalhar.
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Paragrafo unico. O Coordenador da Céamara Setorial deve
notificar a entidade representada, caso o conselheiro indicado falte a 3 (tr€s) reunides
consecutivas, ou 5 (cinco) alternadas.

CAPITULO VII
DAS ALTERACOES E EMENDAS

Art. 28. As alteragdes e emendas deste Regimento sé poderao
ser levadas a efeito se solicitadas por escrito, evidenciando o item a ser alterado, com prévio
parecer da Camara de Legislagdo.

§ 1.° A proposta de alteracdo deverd ser encaminhada aos
conselheiros, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da Assembléia, para apreciacio.

§ 2.° As alteragdes ou emendas serdo apreciadas em Assembléia,
sendo aprovadas por maioria simples.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERALIS E FINAIS
Art. 29. Os casos omissos ou ndo previstos neste Regimento
serdo apreciados em Assembléia e deliberados por maioria simples.
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