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LEI COMPLEMENTAR N° 1.286
DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024

(Projeto de Lei Complementar n° 72/2024 — Autor: Prefeito Municipal)

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI
COMPLEMENTAR N’ 592, DE 28 DE
DEZEMBRO DE 2006, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ROGERIO SANTOS, Prefeito Municipal de Santos,
faco saber que a Camara Municipal aprovou em sessao realizada em 21 de novembro
de 2024 e eu sanciono e promulgo a seguinte:

LEI COMPLEMENTAR N° 1.286

Art. 1° A Lei Complementar n° 592, de 28 de dezembro
de 2006, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

“Art. 27. Os cargos em comissdo, de livre provimento e
exoneracdo pelo Presidente, e as fungdes gratificadas a serem exercidas por servidores
do quadro permanente, necessarios para o perfeito funcionamento do Instituto, sao os
constantes do Anexo I, que fica fazendo parte integrante desta Lei Complementar.

§ 1° O ocupante do cargo em comissao de Presidente do
Instituto, Simbolo C-S, designado pelo Prefeito Municipal, devera:

I — ser servidor publico titular de cargo de provimento
efetivo do Municipio ou aposentado num desses cargos;

IT — ser diplomado em curso de nivel superior;

III — possuir conhecimentos de administragao publica.

§ 2° Além de outros requisitos previstos em norma
especifica, os dirigentes dos 6rgaos mencionados nos incisos II, III e IV, do artigo 26,
desta Lei Complementar deverdo atender aos seguintes requisitos minimos:

I — ndo ter sofrido condenagao criminal ou incidido em
alguma das demais situagdes de inelegibilidade previstas no inciso I, do artigo 1° da
Lei Complementar Federal n® 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e
prazos previstos na referida Lei Complementar;
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IT — possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos
termos da Portaria SEPRT/ME n° 9.907, de 14 de abril de 2020, com suas posteriores
alteragdes, ou outra que vier a substitui-la;

III — possuir comprovada experiéncia no exercicio de
atividade nas areas financeira, administrativa, contdbil, juridica, de fiscalizagdo,
atuarial ou de auditoria;

IV — ter formagdo superior em area compativel com as
atribui¢des do cargo exercido.

§ 3° Os membros dos 6rgdos colegiados, previstos no
inciso I, do artigo 26, desta Lei Complementar, deverdo possuir formagao superior e
atender os requisitos dos incisos I e II do § 2° deste artigo.

Art. 28. Compete a Presidéncia do Instituto representa-
lo judicial e extrajudicialmente, por si ou por procuradores legalmente constituidos, e
exercer a sua administragdao superior, observando as diretrizes e normas baixadas em
conjunto com o Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal.

§ 1° E obrigatoria a presenca do Presidente do IPREV
nas reunides do Conselho de Administragdo, acompanhado de assessores quando
necessario.

§ 2° Os recursos administrativos interpostos no ambito
do IPREV obedecerao, no que couberem, os prazos e as disposi¢des da Lei n°® 4.211,
de 12 de junho de 2023, sendo a Presidéncia o 6rgdo competente para julgamento,
ouvido o Conselho de Administragao, nos termos do inciso XV, do artigo 32, desta Lei
Complementar.

§ 3° As atribui¢des administrativas da Presidéncia do
IPREV e dos demais 6rgaos componentes da sua estrutura serdo estabelecidas em
regulamento, aprovado por decreto do Prefeito Municipal

[.]

Secao 111
Do Conselho de Administracao
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Art. 31. O Conselho de Administragcdo, 6rgdo superior
de deliberacao colegiada do Instituto, serd composto por 12 (doze) membros e seus
respectivos suplentes, observados os seguintes critérios de compartilhamento:

I — 05 (cinco) representantes do Poder Executivo,
designados pelo Prefeito Municipal, dentre servidores do Quadro Permanente da
Prefeitura Municipal de Santos;

I — 01 (um) representante do Poder Legislativo,
designado pelo seu Presidente, dentre servidores do Quadro Permanente;
Il — 04 (quatro) representantes dos servidores

municipais ativos, sendo 02 (dois) indicados pelo Sindicato dos Servidores Municipais
de Santos e 02 (dois) indicados pelo Sindicato dos Servidores Estatutarios Municipais
de Santos;

IV — 02 (dois) representantes dos servidores inativos e
pensionistas, eleitos por seus pares, cumprindo ao Prefeito Municipal a indicagdo dos
representantes, caso nao haja candidatos a elei¢ao.

§ 1° Cada membro tera 01 (um) suplente indicado pelo
mesmo 0rgao, elegendo-se também os suplentes dos representantes previstos no inciso
IV do “caput” deste artigo.

§ 2° Os Conselheiros serdo nomeados pelo Prefeito
Municipal para um mandato de 04 (quatro) anos, procedendo-se a renovagao alternada,
de metade dos membros, respeitada a representatividade e permitida duas
recondugdes/reeleigdes subsequentes.

§ 3° O Conselho elegera seu Presidente, dentre os
representantes do Poder Publico previstos nos incisos I e I do Caput deste artigo, que
deterd o voto de qualidade, para um mandato de 04 (quatro) anos, permitida a sua
reeleicdo uma Unica vez.

§ 4° Os membros do Conselho de Administracio ndo
serdo destituiveis “ad nutum”, somente podendo ser afastados de suas fungdes depois
de julgados em processo administrativo, por falta grave ou infracdo punivel com
demissao, ou em caso de vacancia, nos casos de:

I — falecimento;

II — renuncia;

III — desinteresse do Conselheiro, manifestado por 02
(duas) faltas consecutivas ou 03 (trés) intercaladas as reunides do Conselho, no mesmo
ano, exceto as faltas decorrentes de casos de for¢a maior;
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IV — ndo atendimento aos requisitos do artigo 27 desta
Lei Complementar.

§ 5° O exercicio da fung¢ao de Conselheiro ndo sera
remunerado, sendo considerado de relevante interesse publico.

Art. 32. Compete ao Conselho de Administragao:

I — aprovar seu regimento interno;

II — aprovar o plano de acdo anual ou planejamento
estratégico do RPPS;

III — acompanhar a execucdo das politicas relativas a
gestao do Instituto;

IV — emitir parecer conclusivo relativo as propostas de
atos normativos, que tenham reflexos na gestdo dos ativos e passivos previdenciarios;

V — acompanhar os resultados das auditorias dos 6rgaos
de supervisao e as providéncias adotadas pelo Instituto;

VI — aprovar o relatério de Gestdao Atuarial;

VII — apreciar e aprovar a proposta orcamentaria do
RPPS;

VIII — aprovar o Plano de Custeio do FPS;

IX — aprovar a Politica de Investimentos;

X — apreciar o balango e os balancetes do Instituto;

XI — acompanhar e avaliar a gestdo operacional,
economica ¢ financeira dos recursos do RPPS, bem como, autorizar a alienacao de
bens imoveis;

XII — acompanhar e fiscalizar a aplicacdo da legislacao
pertinente ao RPPS;

XIII — solicitar a elaboragdo de estudos e pareceres
técnicos relativos a aspectos atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais relativos
a assuntos de sua competéncia;

XIV — deliberar sobre quaisquer assuntos que sejam
submetidos a sua apreciagdo pelo Presidente do Instituto;

XV — emitir parecer opinativo nos recursos
administrativos interpostos nos pedidos de concessdo, alteragdo ou cancelamento de
beneficios previdencidrios, no ambito de competéncia do Instituto;

XVI — acompanhar a execucao das politicas relativas a
gestdo do RPPS, bem como acompanhar e fiscalizar as atividades da Presidéncia do
IPREV, em reunido mensal, com o auxilio do Conselho Fiscal, solicitando

informacgoes e documentos que entender necessarios;
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XVII — avaliar periodicamente a atuacdo da Ouvidoria
do Instituto;

XVIII — definir critérios a serem observados no relatério
de controle interno, bem como sua funcionalidade, repercussao e alcance.

Secao IV
Do Conselho Fiscal

Art. 33. O Conselho Fiscal, 6rgdo colegiado de
fiscalizacdo do Instituto, serd composto por 06 (seis) membros e seus respectivos
suplentes, escolhidos da seguinte forma:

I — 02 (dois) representantes do Poder Executivo,
designados pelo Prefeito Municipal, dentre servidores do Quadro Permanente da
Prefeitura Municipal de Santos, que detenham grau de instrugdo superior ou técnico,
de preferéncia nas areas de contabilidade, administragdo ou afins;

IT — 01 (um) representante da Camara Municipal,
designado pelo seu Presidente, dentre servidores do Quadro Permanente, que detenha
grau de instrucdo superior ou técnico, de preferéncia nas areas de contabilidade,
administracao ou afins;

III — 02 (dois) representantes dos servidores ativos, que
detenham grau de instrugdo superior ou técnico, de preferéncia nas areas de
contabilidade, administracdo ou afins, sendo 01 (um) indicado pelo Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais de Santos € 01 (um) indicado pelo Sindicato dos
Servidores Estatutarios Municipais de Santos;

IV — 01 (um) representante dos servidores inativos e
pensionistas, que detenha grau de instru¢do superior ou técnico, de preferéncia nas
areas de contabilidade, administragdo ou afins, eleito por seus pares, cumprindo ao
Prefeito Municipal a indicagdo do representante caso ndo haja candidatos a eleigao.

§ 1° Cada membro tera 01 (um) suplente indicado pelo
mesmo 6rgao, elegendo-se também o suplente do representante previsto no inciso IV
deste artigo.

§ 2° Os Conselheiros serdo nomeados pelo Prefeito
Municipal para um mandato de 04 (quatro) anos, procedendo-se a renovacao alternada
e de metade dos seus membros, respeitada a representatividade e permitida 02 (duas)
reelei¢des/recondugdes subsequentes.
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§ 3° O Conselho elegera seu Presidente, dentre os
representantes dos segurados, que detera o voto de qualidade, para um mandato de 04
(quatro) anos, permitida a sua reelei¢ao uma tnica vez.

§ 4° Os membros do Conselho Fiscal ndo serdo
destituiveis “ad nutum”, somente podendo ser afastados de suas fungdes depois de
julgados em processo administrativo, por falta grave ou infragdo punivel com
demissao, ou em caso de vacancia, nos casos de:

I — falecimento;

II — rentncia;

III — desinteresse do Conselheiro, manifestado por duas
faltas consecutivas ou trés intercaladas as reunides do Conselho, no mesmo ano,
exceto as faltas decorrentes de casos de for¢a maior;

IV — ndo atendimento dos requisitos do artigo 27 desta
Lei Complementar.

§ 5° O exercicio da fun¢do de Conselheiro nao sera
remunerado, sendo considerado de relevante interesse publico.

Art. 34. Compete ao Conselho Fiscal do Instituto:

I — aprovar seu regimento interno;

II — zelar pela gestdo econdOmico-financeira;

III — apreciar e aprovar o balanco e os balancetes do
Instituto;

IV — verificar a coeréncia das premissas e resultados da
avaliacdo atuarial;

V — fiscalizar o cumprimento do estabelecido no Plano
de Custeio e no Programa de Investimentos, verificando o efetivo recolhimento das
contribuigdes previdencidrias e a aplicagdao dos recursos previdenciarios disponiveis;

VI — emitir parecer sobre a prestacdo de contas anual a
ser remetida ao Tribunal de Contas, nos prazos legalmente estabelecidos;

VII — examinar contratos, acordos e convénios de
qualquer natureza;

VIII - relatar as discordancias eventualmente apuradas,
sugerindo medidas saneadoras;

IX — aprovar os relatorios mensais de investimentos apos
o parecer do Comité de Investimentos, orgdo auxiliar do IPREV instituido e
regulamentado por Decreto Municipal,
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X — apreciar o plano de acdo anual ou planejamento
estratégico do RPPS;

XI — fiscalizar as despesas do Instituto, de qualquer
natureza. (NR)”

Art. 2° Caberd ao Presidente do IPREV editar Portaria
para regulamentar a aplicagdao do disposto no § 2° do artigo 31 e no § 2° do artigo 33,
da Lei Complementar n° 592, de 28 de dezembro de 2006, no prazo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo unico. Os Conselheiros a serem nomeados
para a complementagcdo da nova composi¢ao dos Conselhos do IPREV a partir desta
Lei Complementar, excepcionalmente, terdo mandato com prazo inferior a 4 (quatro)
anos para que a sua duragdo coincida com a dos demais membros da atual composi¢ao.

Art. 3° Esta lei complementar entra em vigor na data de
sua publicagao.

Registre-se e publique-se.
Palacio “José Bonifacio”, em 18 de dezembro de 2024.

ROGERIO SANTOS
Prefeito Municipal

Registrada no livro competente.
Departamento de Registro de Atos Oficiais do Gabinete
do Prefeito Municipal, em 18 de dezembro de 2024.

NATALIA LUCENA DOS SANTOS
Diretora do Departamento
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