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LEI COMPLEMENTAR N° 1.268
DE 04 DE ABRIL DE 2024

(Projeto de Lei Complementar n° 28/2024— Autor: Prefeito Municipal)

CRIA A GRATIFICACAO DE DESEMPENHO
DE ATIVIDADES AOS SERVIDORES
PUBLICOS DESIGNADOS PARA ATUAR NA
COMISSAO PERMANENTE DE
INQUERITOS E SINDICANCIAS E NA
FUNCAO ESPECIFICA DE AUXILIO AO

CONTROLE INTERNO, E A
GRATIFICACAO PELO DESEMPENHO DE
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

COMPLEXAS DE APOIO AOS SERVICOS
JURIDICOS E DE COBRANCA DA DIVIDA
ATIVA PARA OS SERVIDORES PUBLICOS
LOTADOS NA PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ROGERIO SANTOS, Prefeito Municipal de Santos,
faco saber que a Camara Municipal aprovou em sessao realizada em 26 de margo de
2024 e eu sanciono € promulgo a seguinte:

LEI COMPLEMENTAR N° 1.268

Art. 1° Fica criada a gratificagdo de desempenho de
atividades relativas aos procedimentos de natureza disciplinar e de controle interno,
devida aos servidores publicos municipais do quadro permanente designados para
atuar como Auxiliar, Secretario, Membro ou Presidente da Comissdao Permanente de
Inquéritos e Sindicancias e para atuar na fun¢do especifica de auxilio ao controle
interno, que estejam em pleno exercicio de suas fungdes.
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§ 1° A designacdo para as atividades previstas no
“caput” dar-se-4 por meio de portaria do Ouvidor Publico Municipal.

§ 2° A gratificacdo serd devida enquanto o servidor
estiver designado para atuar na Comissao Permanente de Inquéritos e Sindicancias ou
para a funcao especifica de auxilio ao controle interno.

§ 3° Os servidores publicos integrantes da Camara
Especial, estabelecida no Codigo de Conduta Etica do Agente Publico Municipal e dos
Procedimentos Disciplinares, fardo jus a gratificacdo prevista no caput durante o
periodo de atuagio.

Art. 2° Fica instituida gratificacdo de desempenho de
atividades devida aos servidores publicos municipais do quadro permanente
designados para atuarem nos procedimentos de controle interno realizados no ambito
das Autarquias Municipais.

§ 1° A designagdo para as atividades previstas no caput
dar-se-4 por meio de portaria do Presidente da Autarquia, limitada a 2 (dois)
servidores, por Autarquia Municipal.

§ 2° A gratificagdo prevista no caput deste artigo sera
calculada e paga com base no desempenho individual aferido em avaliagdo periddica
de desempenho, de acordo com a atividade exercida e critérios estabelecidos em
Portaria a ser editada pela Autarquia no prazo de até 90 (noventa) dias, a contar da
publicagdo desta Lei Complementar.

§ 3° Aplica-se para fins de pagamento da gratificacdo
mensal prevista no caput o disposto no inciso I do pardgrafo tnico do artigo 3° desta
Lei Complementar.

Art. 3° A gratificacdo de desempenho de atividades
relativas aos procedimentos de natureza disciplinar e de controle interno compreendera
o valor minimo mensal de R$ 755,52 (setecentos e cinquenta e cinco reais € cinquenta
e dois centavos) e maximo de R$ 2.111,04 (dois mil, cento ¢ onze reais ¢ quatro
centavos) e sera calculada e paga com base no desempenho individual aferido em
avaliacdao periodica de desempenho, de acordo com a atividade exercida e critérios
estabelecidos em decreto a ser editado no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da
publicacao desta lei complementar.
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Paragrafo unico. O pagamento da gratificagdo mensal
prevista no “caput” observara os seguintes parametros:

I — o valor minimo mensal de R$ 755,52 (setecentos e
cinquenta e cinco reais e cinquenta ¢ dois centavos) e maximo de R$ 1.511,04 (um
mil, quinhentos e cinquenta € um reais € quatro centavos), para as atividades de
auxiliar da Comissao Permanente de Inquéritos e Sindicancias ou para a fungdo
especifica de auxilio ao controle interno;

II — o valor minimo mensal de R$ 855,52 (oitocentos e
cinquenta e cinco reais e cinquenta e dois centavos) e maximo de R$ 1.711,04 (um
mil, setecentos e onze reais e quatro centavos), para as atividades de Secretdrio da
Céamara da Comissao Permanente de Inquéritos e Sindicancias;

III — o valor minimo mensal de R$ 1.055,52 (um mil e
cinquenta e cinco reais e cinquenta ¢ dois centavos) e maximo de R$ 1.911,04 (um
mil, novecentos e onze reais e quatro centavos), para as atividades de Membro da
Céamara da Comissao Permanente de Inquéritos e Sindicancias;

IV — o valor minimo mensal de R$ 1.161,46 (um mil,
cento e sessenta € um reais e quarenta e seis centavos) ¢ maximo de R$ 2.111,04 (dois
mil, cento e onze reais e quatro centavos), para as atividades de Presidente da Camara
da Comissao Permanente de Inquéritos e Sindicancias;

Art. 4° Fica criada a gratificacdo pelo desempenho de
atividades administrativas complexas de apoio aos servicos juridicos € de cobranca da
Divida Ativa, devida mensalmente aos servidores do quadro permanente ou
readaptados, lotados na Procuradoria Geral do Municipio, que estejam em pleno
exercicio de suas fungdes e cujas atribuicdes do cargo efetivo e fungdes sejam
relacionadas a execucao das referidas atividades.

§ 1° A gratificagdo serd devida enquanto o servidor
estiver lotado na Procuradoria Geral do Municipio, exercendo a fungdo de apoio aos
servicos juridicos e de cobranga da divida ativa, sem prejuizo de percepgao de outras
vantagens ou beneficios.

§ 2° A gratificagdo ndo serd devida aos servidores
ocupantes do cargo de Procurador Municipal.

Art. 5° A gratificagdo pelo desempenho de atividades
administrativas complexas de apoio aos servigos juridicos e de cobranga da Divida
Ativa compreendera o valor minimo mensal de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais)
e maximo de R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais).
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Art. 6° As gratificagdes de que trata esta Lei
Complementar somente serdo devidas aos servidores que atingirem as metas
estabelecidas nos respectivos Decretos Regulamentadores.

§ 1° Os valores das gratificagdes serdo reajustados na
mesma data e pelo mesmo indice estabelecido para reajuste do vencimento dos
servidores municipais.

§ 2° As gratificagdes nao serdo incorporadas a
remuneragao do servidor.

Art. 7° As gratificagdes de que trata esta Lei
Complementar tém carater pro labore faciendo e somente serdo devidas aos servidores
publicos que estiverem em efetivo exercicio de suas funcdes e atividades, ressalvados
os casos de afastamentos decorrentes de férias e licenga por acidente de trabalho,
hipdteses em que a gratificagdo corresponderd ao valor médio recebido pelo servidor
publico nos ultimos 03 (trés) meses a esse titulo.

Art. 8° As gratificagdes ndo serdo devidas durante o
periodo em que o servidor publico estiver afastado, por periodo continuo ou
intercalado superior a 15 (quinze) dias da frequéncia mensal, em decorréncia de faltas
abonadas, licenca-prémio, licenga acompanhante ou licenga para tratamento de satde,
somadas ou intercaladas.

Paragrafo tunico. Nos casos de afastamentos
decorrentes de faltas abonadas, licengas para tratamentos de satde e licenca
acompanhante serem iguais ou inferiores a 15 (quinze) dias, as gratificacdes serdao
calculadas proporcionalmente aos dias efetivamente trabalhados.

Art. 9° Na hipotese de ingresso do servidor publico na
Ouvidoria, Transparéncia ¢ Controle ou na Procuradoria Geral do Municipio apos o
inicio da frequéncia mensal, sera devida a gratificacdo proporcional aos dias
trabalhados, desde que igual ou superior a 15 (quinze) dias de efetivo exercicio de suas
fungdes, ressalvados os casos dos afastamentos previstos no artigo anterior.

Art. 10° As despesas decorrentes da execucao desta Lei
Complementar correrdo pela dotacdo or¢amentaria propria, suplementada se
necessario.
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Art. 11. Esta Lei Complementar entra em vigor no
primeiro dia do més de sua publicacao.

Registre-se e publique-se.
Palacio “José Bonifacio”, em 04 de abril de 2024.

ROGERIO SANTOS
Prefeito Municipal

Registrada no livro competente.
Departamento de Registro de Atos Oficiais do Gabinete
do Prefeito Municipal, em 04 de abril de 2024.

NATALIA LUCENA DOS SANTOS
Chefe do Departamento
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